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BAKANLAR KURULU KARARI (KARAR SAYISI: 88/13357)
Merkezi Istanbul'da olmak iizere 15 Milyar lira sermayeli Kuveyt Tiirk Evkaf Finans Kurumu Anonim Sirketinin
kurulmasina ekli esas Mukavelede belirtilen sartlarla izin verilmesi; Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi'nin
olumlu goriisiine dayanan Devlet Bakanligi'nin 20/9/1988 tarihli ve 71741 say1l1 yazisi iizerine, 25/4/1985 tarihli
ve 3182 sayili Kanunun 96'nc1 maddesine ve 16/12/1983 tarih ve 83/7506 sayili Kararname hiikiimlerine gore,
Bakanlar Kurulu'nca 21/9/1988 tarihinde kararlastirilmistir.

Kenan EVREN

Cumbhurbagkani
T.OZAL
Basbakan
I.K.ERDEM K.OKSAY A.TENEKECI K.INAN
Devlet Bak.Bagbakan Yrd. Devlet Bakani Devlet Bakani Devlet Bakani
A.BOZER Y.B.OZAL A.KAHVECI M.YAZAR
Devlet Bakani Devlet Bakani Devlet Bakani Devlet Bakani
C.CICEK M.TOPAC E.VURALHAN M.KALEMLI
Devlet Bakani Adalet Bakani1 Milli Savunma Bakani Igisleri Bakani
AM.YILMAZ A K. ALPTEMOCIN H.C.GUZEL I.S.GIRAY
Disisleri Bakani Maliye ve Giim.Bak. Milli Egt.Geng.ve Spor Bk. Bayindirlik Bak.
N.KIiTAPCI E.PAKDEMIRLI H.H.DOGAN LAYKUT
Sag.ve Sos.Yrd.Bak. Ulastirma Bakani Tarim Orman ve K.isl.Bk. Calisma Bakani
S. YURUR F.KURT M.T.TiTiZ
Sanayi ve Ticaret Bakani Enerji ve Tabi Kaynaklar Bakani Kiiltiir ve Turizm Bakani

* Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 25/11/1988 tarih ve 2113 sayils,
23/02/1989 tarih ve 2217 sayili,
02/08/1989 tarih ve 2327 sayili,
31/12/1990 tarih ve 2684 sayili,
04/08/1992 tarih ve 3084 sayili,
22/04/1993 tarih ve 3266 sayili,
21/04/1994 tarih ve 3516 sayil,
02/05/1995 tarih ve 3779 sayili,
22/08/1995 tarih ve 3855 sayili,
22/04/1996 tarih ve 4025 sayili,
30/10/1996 tarih ve 4155 sayuli,
07/05/1997 tarih ve 4284 sayili,
21/04/1998 tarih ve 4524 sayili,
05/05/1999 tarih ve 4784 sayili,
15/05/2000 tarih ve 5048 sayili,
21/05/2001 tarih ve 5299 sayili,
07/02/2002 tarih ve 5482 sayili,
29/04/2004 tarih ve 6039 sayili,
21/10/2004 tarih ve 6162 sayili,
02/05/2006 tarih ve 6547 sayuli,
16/05/2007 tarih ve 6809 say1li,
05/05/2008 tarih ve 7055 sayuli,

niishalarinda yayinlanmustir.



BiRINCi BOLUM

KURULUS, AMAC, KONUSU VE CALISMA ALANLARI
KURULUS

MADDE 1 - Asagida isimleri belirtilen kurucular tarafindan 19.12.1983 giin ve 18256
Miikerrer sayilt Resmi Gazete'de yaymlanan 83/7506 sayili Bakanlar Kurulu Kararnamesi ile
Tirk Ticaret Kanunu'mun “Anonim Sirketlerin Ani Sekilde Kurulmasi” hakkindaki
hiikiimlerine gore “Ozel Finans Kurumu” seklinde faaliyette bulunmak iizere bir Anonim
Sirket kurulmustur. Sirket 19 Ekim 2005 tarih ve 5411 sayili Bankacilik Kanunu hiikiimleri
uyarinca Katilim Bankasi niteligi kazanmustir.

UNVANI VE ISLETME ADI

MADDE 2 - Sirketin tinvan1 “Kuveyt Tiirk Katilim Bankasi Anonim Sirketi”dir. Anonim
Sirket, isbu esas mukavelenin miiteakip hiikiimlerinde “Banka” olarak adlandirilacaktir.
Banka’nin igletme adi kisaca ‘‘Kuveyt Tiirk™’tiir.

KURUCULAR

MADDE 3 - Yiiz kisiden olusan gercek ve tiizel kisi kurucularin adlari, tinvanlari, tabiiyetleri,
ikametgah adresleri Istanbul Ticaret Sicili Memurlugu’nca 22.11.1988 tarihinde tescil ve
25.11.1988 tarih ve 2153 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan edilmistir.

BANKA’NIN AMAC, KONUSU VE CALISMA ALANLARI

MADDE 4 - Banka; agagida ongoriilen hususlar dahil ancak bunlarla sinirli olmamak {iizere,
Bankacilik Kanunu ve ilgili sair mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde, yurt icinde ve yurt disinda
her tiirlii Bankacilik islemlerini faizsiz Bankacilik prensipleri dahilinde yapmak maksadi ile
kurulmustur. Bu prensipler ve ilgili mevzuat dahilinde Banka’nin faaliyetleri:

1. Kendi sermayesine ilaveten yurt i¢inden ve disindan mevzuatla belirlenen yontemlerle fon
toplamak; cari hesaplarla katilma hesaplari, 6zel fon havuzlari ve sair izin verilen hesaplar
acmak ve calistirmak, bor¢ almak, avans kabul etmek ve fon temin etmek,

2. Faizsiz bankacilik prensipleri dahilinde; ekonomiye fon tahsis etmek, gercek veya tiizel
kisilere nakdi, gayrinakdi her cins ve surette kredi kullandirmak, mevzuat gergevesinde
her tiirlii finansman faaliyetinde bulunmak, zirai, sinai ve ticari faaliyet ve hizmetlerle
istigal eden gercek ve tiizel kisilerin yatirim faaliyetlerini tesvik etmek, ticlincii kisiler
lehine; mahkemeler, icra daireleri, Devlet fhale Kanununa tabi Kuruluslar basta olmak
iizere resmi ve 0zel, gercek veya tiizel kisilere teminat mektubu, kefalet, aval, ciro ve sair
garanti taahhiitleri ile kabuller gibi gayrinakdi krediler vermek,

Finansal kiralama islemleri yapmak, operasyonel kiralama islemleri yapmak,

Her tiirlii nakdi ve kaydi 6deme ve fon transferi islemleri yapmak,

Muhabir Bankacilik veya ¢ek hesaplarinin kullanilmasi dahil her tiirlii 6deme ve tahsilat

islemleri yapmak,

6. Seyahat ¢ekleri, Banka kartlar1 ve kredi kartlar1 gibi 6deme vasitalarinin ihraci ve bunlarla
ilgili faaliyetlerin yiiriitiilmesi islemlerini yapmak, {iye isyeri hizmetleri (POS) vermek,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Gergek ve tiizel kisiler nam ve hesabina kambiyo senedi veya sair kiymetli evrak tahsilati
ile vergi, SSK, telefon, elektrik, su ve sair bilciimle 6zel ve kamuya ait faturalarin tahsili
islemlerini yapmak,

Yatirim, yonetim, teknik ve mali konularda ve istigal ettigi her tiirlii konuda miisavirlik ve
danigmanlik yapmak,

Yurt i¢inde veya disinda her nevi sirketleri (Banka dahil) kurmak, ayn1 amagla kurulmus
sirket ve Bankalara istirak etmek, bunlarin hisse senetlerini, paylarini satin almak, benzeri
sirketleri veya Bankalar1 kismen veya tamamen devralmak ve biitiin bunlar1 gerektiginde
bagkalarina devretmek veya satmak,

Bir is, sanayi veya ticari isletme kurmus veya kurmayi1 planlayan sirket veya kisilerle
ortaklik veya kar-zarar ortaklifina girismek veya sair her tiirli surette isbirligi veya
istirakte bulunmak ve bu maksatla fonlar teskil veya temin etmek,

Bankalar ve Finansal Kuruluslar, Finansal Kiralama Sirketleri, yatirnm sirketleri veya sair
sirketlerle yurt i¢inde veya yurt disinda konsorsiyumlar, kredi sendikasyonlari, kar zarar
yatirnm ortakliklari, yatirnm fonlar1 kurmak veya kurulmuslara istirak etmek ve biitiin
bunlari gerektiginde baskalarina devretmek veya satmak,

Cek, polige, bono, 6deme emri, akreditif, konsimento, varant, fatura, miitedavil veya
menkul kiymetler ve sair benzeri kiymet ve belgeleri tanzim etmek, ¢ekmek, kabul etmek,
ciro etmek, almak, satmak, istira etmek, ifa ve isdar etmek, tahsili islemlerini yapmak,
Mevzuat ve faizsiz bankacilik prensiplerine gore para piyasasi araglarini spot veya vadeli
almak, satmak ve bunlarin alim satimina aracilik etmek,

Yiriirlikteki mevzuat dahilinde, her tiirli sermaye piyasast islemlerini yapmak ve
sermaye piyasast faaliyetlerinde bulunmak; yurt i¢indeki ve yurt digindaki sermaye
piyasast ve menkul kiymetler borsalarinda veya borsa dis1 piyasalarda ilgili {ilkenin yasal
mevzuatina gore islem goren hisse senetleri, yatirim fonlar1 ve emtia borsalar1 bagta olmak
iizere, her tiirlii borsa ve sermaye piyasalarinda alim satimi yapilabilecek her tiirlii yatirim
araglarmi kendi adina veya miisterileri namina almak, satmak, devretmek, ciro etmek,
yatirim fonlar1 kurmak, isletmek, portfoy isletmeciligi ve yonetimi faaliyetinde bulunmak,
bu amagcla araci kurumlarla acentelik anlagsmasi yaparak aract kurum nam ve hesabina
islem yapmak, sirketlerin sermayesine katilmak ve mevzuatin miisaade ettigi diger
sermaye piyasasi ve menkul kiymetler borsalarinda faaliyette bulunmak,

Mevzuata gore, efektif dahil her tiirlii kambiyo islemleri yapmak, kiymetli madenler ve
emtia muamelatinda, alim satiminda ve aracilik faaliyetlerinde bulunmak veya bunlarin
emanete alinmasi islemlerini yapmak, ve bunlara dayali vadeli islem so6zlesmelerini
akdetmek, alim ve satimin1 yapmak, aracilik etmek,

Kiralik kasa hizmetleri sunmak, acik, kapali tevdi ve kiralik kasa ve toplu saklama ve
Sermaye Piyasas1 Kanunu anlaminda saklama ve kaydi deger haline getirme hizmetlerinde
bulunmak, veya bu hizmet ve faaliyetleri baskalariyla yapmak veya yaptirmak veya
organizasyonlarin1 yapmak,

Yeddiemin tayin etmek veya edilmek, yeddiemin, tenfiz ve tasfiye memuru ve vekilhar¢
olarak her tiirlii hizmet vermek,

Faaliyetlerinin gerektirdigi ahvalde, her nev'i maddi ve gayrimaddi menkul ve
gayrimenkul mallar ile bu mallar {izerindeki kat'i sarta bagli, muvakkat ve sair suretteki
hak, miilkiyet ve imtiyazlari her nevi ve suretle satin almak, kiralamak, iktisap etmek,
satmak, devretmek, kiraya vermek, mezkiir mameleki kismen veya tamamen Banka
menfaatine gore idare etmek, gelistirmek, {izerinde haklar tesis etmek,

Calisanlariin seviyesini yiikseltmek veya ehliyetli ¢alisan saglamak maksadi ile kurslar,
burslar tesis etmek ve dis memleketlere de tetkik, staj veya tahsil i¢in memur veya 6grenci
yollamak. Sosyal, kiiltiirel tesisler kurmak, mevcut olanlara istirak etmek,



20. Banka’nin maksatlariin temini veya kendi ihtiyaglari icin ; her nevi gayrimenkuller satin
almak, iktisap etmek, insa ettirmek ve gerektiginde bunlar diger kisi ve kisilere devir,
ferag etmek veya ipotek vermek, kiralamak ve lizerlerinde her tiirlii tasarrufta bulunmak,

21. Her tiirli alacaklarmin tahsilini teminen {igiincli kisilerin veya kefillerinin
gayrimenkullerini rizaen veya cebri icra ihalelerinden satin almak,

22. Dogmus veya dogabilecek hertiirlii hak ve alacaklarin1 veya risklerini veya verdigi
ve/veya verecegi kredilerini, kullandiracagi fonlar1 teminatlandirmak i¢in Banka lehine
her tiirlii ipotekler, rehinler almak, aldigi rehin ve ipotekleri fekkettirmek,

23. Ithalat ve ihracata iliskin bilciimle muamelatta bulunmak, ambarlar, depolar kurmak, tesis
etmek, isletmek ve her tiirlii mal depolamak,

24. Banka gayelerinin tahakkuku icin her tiirlii patent, marka, imtiyaz, ihtira berati, lisans,
know-how, telif hakki, ticari {invanlar veya sair teknik, fikri, ilmi ve sinai haklar1 almak,
iktisap etmek, kismen veya tamamen satmak veya devretmek, bunlari kullanmak,
gelistirmek, viicuda getirmek ve sair suretlerle istifade etmek,

25. Emval, hak ve borglarin1 kismen veya tamamen devralmak gayesiyle veya Banka’nin
dogrudan veya dolayli menfaatine olacak durumlarda diger sirketleri mali acidan
desteklemek, gelistirmek, yardim etmek,

26. Amag ve konusuna giren islerle ilgili, yerli veya yabanci sirket ve Kuruluslarin (sigorta
sirketleri dahil); miimessillik, vekalet ve acentaliklarini yapmak ve her tiirlii komisyon
isleriyle istigal etmek,

27. Yerli ve yabanct Banka ve diger finansal Kuruluslarin muhabirlik ve temsilciliklerini
almak veya bu Kuruluslara Banka’nin muhabirlik ve temsilciligini vermek, bu Kuruluslar
nezdinde hesaplar agmak, para yatirmak,

28. 1lgili mevzuat cercevesinde yurt icinde ve yurt disinda sube, biiro, irtibat biirosu,
temsilcilik kurmak, isletmek ve filyaller tesis etmek,

29. Mevzuat dahilinde, toplumun diizen ve yararina Banka’nin prensipleri dahilinde sosyal
gayeli yardimlarda bulunmak,

30. Banka ve ticari Kurulus olmanin gerektirdigi ve gayelerinin kismen veya tamamen
tahakkukuna faydali veya yardime1 her nev'i is, muamele, sdzlesme ve fiili yapmak ile,

31. Yiirtrlikteki mevzuatin imkan tanidigi sair her tiirlii Bankacilik faaliyetini icra etmektir.

Yukaridaki paragraflarin her biri basli basina hiikiim ifade etmekte olup hicbiri miinhasiran
yekdigerinin muavini olarak yorumlanamaz.

MERKEZ VE SUBELER

MADDE 5 - Banka’nin merkezi Istanbul'da olup adresi; Biiyiikdere Cad. No.129, 34394
Esentepe — Sisli - Istanbul’dur. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilmis tebligat
Banka’ya yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni
adresini stiresi icinde tescil ettirmemis Banka i¢in bu durum fesih sebebi sayilir.

Banka, Yonetim Kurulu karar ile, yurt i¢inde ve disinda subeler, ajanslar, temsilcilikler ve
irtibat biirolar1 ile muhabirlikler tesis edebilir. Subelerin agilis ve kapanislari mevzuatin
ongordiigi usul ve esaslarla ilgili ve gerekli resmi mercilere bildirilir.

Bu gibi sube, ajans, temsilcilik ve irtibat biirolar1 ile muhabirliklerin tesisi, gerekli
miiracaatlarin yapilmasi ve izinlerin alinmasi, bunlara sermaye tahsis edilmesi, faaliyete
gecmeleri, birlestirilmeleri veya ayrilmalari, faaliyetlerini tatil veya tasfiye etmeleri Tiirk
Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ve sair ilgili mevzuat hiikiimlerine tabidir.



BANKA’NIN SURESI
MADDE 6 - Banka siiresiz olarak kurulmustur.

Ortaklar Genel Kurulu Banka’nin siiresini belirlemeye, tahdit etmeye veya azaltmaya
yetkilidir.



IKiNCi BOLUM

SERMAYE VE HiSSELER

SERMAYE

MADDE 7 - Banka’nin sermayesi 500,000,000.-YTL (Besyiiz Milyon Yeni Tiirk Lirasi)
olup herbiri 1 YTL (Bir Yeni Tiirk Liras1) nominal degerde 500,000,000 (Besyiiz Milyon)
adet hisseye boliinmiistiir. Hisse senetleri nama yazilidir.

500,000,000.-YTL (Besyiiz Milyon Yeni Tiirk Lirasi) sermayenin;

a) 260,000,000.-YTL (ikiyiiz Altmis Milyon Yeni Tiirk Liras1) tamamen ddenmistir.
b) Bu defa sermayeye ilave edilen 240,000,000.- YTL (ikiyiiz Kirk Milyon Yeni Tiirk

Liras1) nin,

e 40,000,000.- YTL (Kirk Milyon Yeni Tiirk Lirasi) Bankanin 2007 yili kar’indan
TTK’ya uygun olarak nakten dagitilmayarak sermayeye eklenmesi ile karsilanacak
ve bu kismin hisseleri, Ortaklara sermayedeki hisseleriyle orantili olarak bedelsiz
verilecektir.

e Kalan 200,000,000.-YTL (ikiyiiz Milyon Yeni Tiirk Liras1)’nin tamami, Genel
Kurulun belirleyecegi usule ve takvime uygun olarak, bu hisseleri alan ortaklarca en
ge¢ lic ay icinde nakden ve defaten 6denecektir.

HiSSE SENETLERI

MADDE 8 - Banka’nin sermaye hisseleri, her biri 1 YTL (Bir Yeni Tiirk Liras1) nominal
degerde hisse senetleri ile temsil edilir. Yonetim Kurulu, bu hisse senetlerinin taginmasini ve
muhafazasini kolaylastirmak gayesi ile birden fazla hisseyi bir araya getirmeye ve daha biiyiik
kupiirler halinde ihra¢ etmeye karar verebilir.

Biitiin hisse senetleri nama yazili olarak ihrag edilir. Yonetim Kurulu hisse senetlerinin
menkul kiymet borsalarina kaydettirilmesine ilgili mercilerden gerekli izinleri alarak karar
verebilir. Bu senetler, ilgili makamlarin miisaadelerine bagli olarak Tiirkge ve Ingilizce
dillerinde bastirilabilir.

KUPONLAR

MADDE 9 - Hisse senetleri, Tiirk Ticaret Kanunu ve sair ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun
kuponlarla birlikte bastirilip kullanilabilecegi gibi ilgili mevzuat cergevesinde elektronik
ortamda basilma ve saklama hizmetlerinden, IMKB Takas ve Saklama Bankasi A.S.
hizmetlerinden de istifade edebilir. S6ziiedilen kuponlar hamiline yazili olabilir. Bu sebeple
hisse senetlerinin temettii hisseleri / kar paylar1 kuponlar1 veya ilgili saklama belgelerini ibraz
eden hamillere 6denir.



HiSSELERIN DEVRIi

MADDE 10 - Hisse devrine iliskin Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ve sair ilgili
mevzuat hikiimleri sakli olmak tzere; hisselerin devri, Yonetim Kurulu’nun bu devirleri
kabuliine baghdir.

Yonetim Kurulu tamamen kendi kararina bagl olarak ve herhangi bir sebep gdstermeden
hisse devirlerini kabul etmeyebilecegi gibi, kendi uygun gorecegi sekil ve sartlarla bu gibi
devirleri kabul ve tasvip edebilir.

Hisse devri ciro edilmis hisse senedinin devredenden devralana teslimi ve bu devrin, Y6netim
Kurulu’nca kabul edilmesi ve pay defterine kaydi sureti ile Banka’ya kars1 hiikiim ifade eder.

Nama yazilt bir hisse senedinin yukarida yazili kayda uygun olarak devredildigi ispat
edilmedik¢e devralan pay defterine yazilamaz. Banka’ya karsi ancak pay defterinde kayith
bulunan kimse ortaklik hakkini haizdir. Veraset yolu ile intikal eden hisse senetleri
hakkindaki kanuni hiikiimler mahfuzdur.

Banka, ortaklarin isim ve adresleri ile sahip olduklar1 hisseleri gdsteren bir pay defteri tutar.
Banka, pay defterinde isim ve adresleri kayitli olan sahsi, kanuni ortak olarak kabul eder.

Kismen 6denmis hisseler, kari-koca mallarinin idaresi, miiteveffanin sahibi oldugu hisseler ve
cebri icra hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu'nu 418 ve 419'ncu maddeleri tatbik edilir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 329.maddesinde belirtilen istisnai haller disinda Banka kendi hisse
senetlerini temelliik edemez ve rehin olarak kabul edemez.

HIiSSE SENETLERININ BOLUNMEZLIGI
MADDE 11 - Her hisse Banka nazarinda boliinmez bir biitlindur.

Birden fazla kisiler bir hisseye birlikte sahip iseler, bunlar Banka’ya kars1 haklarin1 miisterek
temsilci marifeti ile kullanabilirler. Temsilci tayin etmedikleri hallerde, Banka’nin miisterek
maliklerden herhangi birine yapacagi tebligat bunlarin hepsi hakkinda gegerli olur.

Bir hissenin intifa hakki ile miilkiyeti degisik kisilere ait olursa, bunlar dahi haklarmi
misterek bir temsilci marifeti ile kullanirlar. Miisterek malikler temsilci {izerinde
anlasamazlar ise, Banka intifa hakki sahibini Banka’ya kars1 haklarin kullanilmasinda kanuni
sahip kabul eder. Intifa hakki sahipleri birden fazla ise bunlar da miisterek bir temsilci
marifeti ile temsil edilirler.

GECICi ILMUHABERLER

MADDE 12 - Banka hisse senetleri basildigi zaman bu senetlerle degistirilmek {izere gegici
ilmiihaberler ¢ikartabilir ve hissedarlara dagitabilir.

Hisse senetlerine taalluk eden hiikiimler gegici ilmiihaberlere de uygulanir.



SERMAYENIN ARTTIRILMASI VE AZALTILMASI

MADDE 13 - Banka sermayesi, Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ve sair ilgili
mevzuat ile bu esas mukavele hiikiimleri c¢ercevesinde, Ortaklar Genel Kurulu’nca alinan
kararlar uyarinca arttirilip, azaltilabilir. Ortaklarin sermaye artirnmlarinda riighan haklar
mahfuzdur.

HiSSE SENETLERININ KAYBI VE YIPRANMASI

MADDE 14 - Hisse senetleri kayip, yipranma ve sair suretlerle kullanilmaz hale geldikleri
takdirde, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 414'ncii maddesi hiikmii tatbik edilir.

KAR ORTAKLIGI BELGELERi VE KABULE SAYAN DIiGER MENKUL
KIYMETLER

MADDE 15 - Banka, yiiriirliikteki mevzuata gore ve isbu Esas Mukavele hiikiimlerine uygun
olarak, Ortaklar Genel Kurulu’nun alacagi kararlar ¢ergevesinde, Kar Ortakligi Belgeleri,
Katilma Intifa Senetleri, Kar’a Istirakli Tahviller ve diger Menkul Kiymetler ile Sermaye
Piyasasi enstriimanlari ¢ikarabilir.

Ortaklar Genel Kurulu bu gibi ihraglarin zamanlamasini, deger ve sartlarini Yonetim
Kurulu'nun takdirine birakabilir.



UCUNCU BOLUM

BANKA’NIN ORGANLARI VE IDARESI

ORTAKLAR GENEL KURULU

MADDE 16 - Ortaklar Genel Kurulu olagan veya olaganiistii olarak toplanir.

Olagan Genel Kurul her hesap doneminin bitiminden itibaren mevzuatta Ongoriilen siire
icinde ve yilda en az bir defa toplanir. Bu toplantilarda asgari Tiirk Ticaret Kanunu'nun

369'ncu maddesinde kayitli hususlar tartigilir ve ilgili kararlar alinir.,

Olaganiistii Genel Kurul Banka islerinin gerektirdigi zaman ve suretlerde ve Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine gore toplanir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul’larin kanuni esas ve usullerine uygun olarak toplanmasini
temin etmekle sorumludur.

KARARLARIN TESIRI

MADDE 17 - Kanuna uygun surette toplanmis Ortaklar Genel Kurul’unda alinmis kararlar,
Tiirk Ticaret Kanunu'nun 379'ncu maddesi uyarinca toplantida bulunmayanlar veya aleyhte oy
kullananlar hakkinda da gecgerli ve baglayicidir.

TOPLANTIYA DAVET

MADDE 18 - Ortaklar Genel Kurul’'unu olagan toplantiya davet Yonetim Kurulu'na,
olaganiistii toplantiya davet hem Yonetim Kurulu'na hem de denetgilere diisen bir gorevdir.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 366'nc1t maddesi hitkmiine gore azinlik hakki mahfuzdur.
Toplantinin tarihi, yeri, saati ve giindemi, toplanti ve ilan giinii hari¢ olmak tizere, iki hafta
onceden Banka merkezinin bulundugu mahalde ¢ikan bir gazeteye ilaveten Ticaret Sicil

Gazetesinde ilan olunur.

Nama yazili hisse senedi sahipleri ile 6nceden Banka’ya bir hisse senedi tevdi ederek adresini
bildiren pay sahiplerine yukaridaki hususlar taahhiitlii mektupla bildirilir.

Genel Kurul bir mahkeme hiikmiine miisteniden toplantiya ¢agriliyor ise, isbu hiikiim mezkur
mektup ve/veya ilanda belirtilir.

GUNDEM
MADDE 19 - Ortaklar Genel Kurulu giindeminin ilan ve davet mektuplarina dahil edilmesi

zorunludur. Gilindem, asgari Tirk Ticaret Kanunu'nun 369'ncu maddesinde yazili hususlari
ihtiva eder.



GENEL KURUL TOPLANTI YERI

MADDE 20 - Genel Kurul Yénetim Kurulu’nun takdiri ile Tiirkiye iginde Istanbul veya
Ankara’da, yurt disinda ise Kuveyt’te Kuveyt City sehrinde veya Suudi Arabistan’in Cidde
sehrinde toplanir. Genel Kurul ilanlarinda ve hissedarlar1 davet mektuplarinda Genel Kurul’un
hangi sehirde ve hangi adreste toplanacagi acikca yazilir.

RESMi MERCILERE HABER VERILMESI VE TOPLANTILARDA HUKUMET
KOMISERI BULUNDURULMASI

MADDE 21 - Olagan ve olaganiistii toplantilarin yeri, giinii, saati ve glindemi gerekli resmi
mercilere bildirilir. Toplantilarda hiikiimet komiseri bulunmasi mecburidir. Hiikiimet komiseri
bulunmadan yapilan toplantilarda alinan kararlar butlan ile maluldur.

OY HAKKI

MADDE 22 - Ortaklar, Genel Kurul'da sahip olduklart her bir hisse icin bir oy kullanirlar.
Ortaklar oylarini bizzat veya vekalet ile kullanabilirler.

Bir hisseden daha az hisseye sahip olan ortaklar, hisselerini birlestirmek ve ortaklardan birine
vekalet vermek sureti ile oy kullanabilirler.

Oylamalar el kaldirilmak suretiyle yapilir. Ancak, Genel Kurul’da temsil edilen hisselerin
onda biri hisseler gizli oylama talep ettigi takdirde gizli oya bagvurulur.

Vekalet metni Yonetim Kurulu’nca belirlenir. Banka’nin Yonetim Kurulu Bagkani ve tiyeleri
ile birinci derecede imza yetkisine sahip olanlar vekaleten oy kullanamazlar.

OYDAN MAHRUMIYET

MADDE 23 - Higbir pay sahibi kendisi, esi veya usulu, fiirugu ve ortak oldugu istiraki ile
Banka arasindaki kisisel bir ise veya anlagmazliga ait gériismelerde oy kullanamaz.

TOPLANTI VE KARAR NiSABI

MADDE 24 - Tiirk Ticaret Kanunu'nda aksine hiikiim olmadik¢a, Ortaklar Genel Kurulu,
Banka sermayesinin ¢ogunlugunu temsil eden ortaklarin hazir bulunmasi ile toplanir. ilk
toplantida mezkur nisap temin edilemez ise, ortaklar ilk toplantidan en az onbes giin sonra
ikinci toplantiya davet edilirler.

Ikinci toplantida mevcut bulunan veya temsil edilen ortaklar, temsil ettikleri sermaye
hisselerine bakilmaksizin toplant1 akdeder ve karar alirlar.

Tirk Ticaret Kanunu'nda aksine hiikiim olmadikg¢a, Ortaklar Genel Kurulu’'nda kararlar
toplantida mevcut oylarin ¢gogunlugu ile alinir.

HAZIiRUN CETVELI

MADDE 25 - Yonetim Kurulu, her Genel Kurul toplantisindan once, ortaklarin isim,
ikametgah, sahip olduklar hisselerin nev'i ve tutarini, sahip olduklart oy sayilarini, bunlarin



asaleten veya sair surette temsil edilen miktarlarin1 gdsteren ve “Ortaklar Cetveli” olarak
isimlendirilen bir hazirun cetveli hazirlar veya hazirlatir. Bu cetvelin altt Yonetim Kurulu
Baskani tarafindan imzalanir.

Bu cetvel toplantiya katilanlar ile Genel Kurul Baskani ve hiikiimet komiseri tarafindan
imzalandiktan sonra “Hazirun Cetveli” olarak, ilk oylarin toplanmasindan 6nce goriilebilecek
bir yere asilarak hazir bulunanlarin tetkikine sunulur.

TOPLANTI BASKANI VE SEKRETERYA

MADDE 26 - Ortaklar Genel Kurulu toplantilar1 bir bagkan, bir veya iki sekreter ve iki oy
toplayic1 liyeden tesekkiil eden bir divan tarafindan idare edilir. Genel Kurul gerek goriirse
divandaki bu sayilar1 arttirabilir. Genel Kurul toplantilarina Yoénetim Kurulu Baskani,
bulunmamasi halinde YoOnetim Kurulu Baskan Yardimcisi bagkanlik eder. Bunun da
bulunmamasi halinde Genel Kurul toplanti1 baskanini kendi seger.

Bagkan toplantinin kanun dairesinde yapilmasindan ve tutanagin toplantiya uygun
tutulmasindan sorumludur.

GENEL KURUL TUTANAKLARI, IMZALANMASI, TESCIL VE ILANI

MADDE 27 - Genel Kurul tutanaklarina yapilan goriismeler ile alinan kararlar ve yazdirmak
isterlerse mubhalif kalanlarin muhalefet sebepleri yazilir. Genel Kurul, divan heyetine
tutanaklar1 hissedarlar adina imzalamak yetkisini verir ise, ortaklarin tutanaklar1 ayrica
imzalamak mecburiyetleri yoktur. Toplantiya davetin usulliine uygun yapildigin1 gdsteren
belgelerle yukarida 25. maddede sozii edilen hazirun cetveli tutanaga eklenir. S6z konusu
belgelerin igerigi tutanakta agiklandig takdirde, bunlarin ayrica eklenmesine liizum yoktur.

iBRA

MADDE 28 - Bilangonun tasdikine dair olan Ortaklar Genel Kurulu Karar1 Yonetim Kurulu

ile denetgilerin ibrasini tazammun eder. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 380'nci maddesi hiikiimleri
sakhdir.

YONETIM KURULU

MADDE 29 - Yonetim Kurulu, Ortaklar Genel Kurulu’nca, ortaklar arasindan secilecek
asgari yedi iyeden olusur. Genel Miidiir, tayin edilmedigi hallerde ise Genel Miidiir Vekili,
Yoénetim Kurulu'nun tabii iiyesidir. Uyeler aralaridan bir baskan ve bir bagkan yardimcisi
secerler. Yonetim Kurulu {iyelerinin gorev siiresi azami ti¢ y1ldir. Gorev siiresi biten liyelerin
yeniden se¢ilmesi caizdir.

Yonetim Kurulu’na segilecek iiyelerin Bankacilik Kanunu ve sair ilgili mevzuat hiikiimlerince
belirlenen asgari sartlar1 tasimalari zorunludur. Genel Miidiirlik ve Yonetim Kurulu
Bagkanlig1 gorevleri ayni kisi tarafindan icra edilemez.

Secilecek Yonetim Kurulu iiyeleri segilmelerinden sonra ilgili mevzuatta belirtilen esaslar
cergevesinde yemin etmek ve mal bildiriminde bulunmakla yiikiimliidiir.



Yonetim Kurulu iiyeligi herhangi bir sebeple bosalirsa, diger iiyeler bosalan iiyelige ortaklar
arasindan, bosalan iiyenin kalan siliresini tamamlayacak bir siire i¢in bir Yonetim Kurulu tiyesi
tayin eder ve bu tayin ilk Genel Kurul toplantisinda ortaklarin tasvibine sunulur.

Ortaklar Genel Kurulu, Yonetim Kurulu iiyelerinin gorevlerine her zaman son verebilir. Bu
tip aziller, azledilen liyeye tazminat hakki vermez.

HiSSE SENEDIi TEVDI MECBURIYETI

MADDE 30 - Yonetim Kurulu Bagkan1 ve iiyeleri Banka’ya Tiirk Ticaret Kanunu’nun 313.
maddesinde zikredilen asgari tutarda hisse senedi tevdi ederler.

Bu suretle depo edilen hisse senetleri liyelerin Banka’ya karsi sorumluluklariin teminati
hiikmiinde olup iiyeler Genel Kurul tarafindan ibra edilinceye kadar bu mahiyetlerini
muhafaza ederler. Bu hisse senetleri Banka’dan geri alinamayacagi gibi bagkalaria da devir
edilemezler.

Yonetim Kurulu'nun kabulii sart1 ile teminat hitkmiindeki hisse senetleri herhangi bir {iye
namina ti¢lincii sahislar tarafindan da yatirilabilir.

Tiizel kisileri temsil eden Yonetim Kurulu iiyeleri nam ve hesabia hisse senedi tevdi
mecburiyeti bu tiizel kisiler tarafindan yerine getirilir.

IHTiIMAM GOSTERME MECBURIYETI

MADDE 31 - Banka’nin Yonetim Kurulu iiyeleri gorevlerinin ifast sirasinda, dikkatli ve
basiretli bir idarecinin ayni sartlar altinda gostermesi gereken ihtimam ve azami dikkati
gostermek zorundadirlar.

YONETIM KURULU’NUN GOREV VE YETKILERI

MADDE 32 - Yoénetim Kurulu’nun gorev ve yetkileri Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik
Kanunu ve sair ilgili mevzuat ile isbu esas mukavele hiikiimlerine tabidir. Yonetim Kurulu,
asagida maddeler halinde zikredilen konular basta olmak {izere, kanun veya esas mukavele ile
yasaklanmayan ve Genel Kurul karar1 gerektirmeyen Banka ile ilgili her tiirlii hususlarda
karar almaya yetkili ve gorevlidir:

1. Banka’y: idare etmek, Banka’nin maksat, mevzuu ve faaliyet konulari ile ilgili her tiirlii isi
ve hukuki tasarruflar1 yapmak, selahiyetli organ olarak Banka’nin tinvanini kullanmak,
Banka’yi iicilincii sahislar veya mahkemeler nezdinde temsil ve ilzam etmek, sulh olmak,
ibra veya feragat etmek, tahkim yoluna bagvurmak ve bu maddede ve asagidaki
maddelerde zikredilen veya zikredilmedigi halde Yo6netim Kurulu’nun yetkisinde olan her
tiirlii islem ve prosediirle ilgili olarak Banka’nin yonetim ve isleyis sistemini kurmak,
bunlarla ilgili yetkileri ve yetkilileri, gorevleri ve gorevlileri belirlemek, gerekirse
mevzuata uygun olarak bir kisim yetkilerini devretmek, Banka’nin mutad isleyisinin
Genel Miidiirliik, miidiirliikler ve subelerle yapilmasini saglamak,

Banka’nin nasil temsil ve ilzam olunacagina dair imza yetki ¢ergevesini belirlemek ve
imza yetkililerini tayin ve tespit etmek,



2. Banka’nin i¢ islerine taalluk eden ve Genel Miidiir’iin yapacag: islerle, Icra Komitesi,
Denetim Komitesi, Kredi Komitesi veya Yonetim Kurulu kararlari ile yapilabilecek isleri
gosteren i¢ yonetmelikleri hazirlamak ve tasdik etmek,

3. Ortaklar Genel Kurulu'na yillik faaliyetleri aksettiren raporlar ile kar dagitimina iliskin
teklifler sunmak,

4. Her tiirli kredi muamelelerinin Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuat g¢ergevesinde
hadlerini ve sartlarini belirlemek,

5. Banka Kurulus gayesine iliskin bilclimle muamelatin sekil ve sartlarini karara baglamak;
Banka’nin tiim islemlerinin Bankacilik Kanunu ve sair ilgili mevzuata uygunlugunu
saglamak ve saglattirmak,

6. Bankacilik Kanunu’nun ilgili maddeleri uyarinca faaliyetlerin muhasebelestirilmesi,
finansal tablolarin hazirlanmasi, onaylanmasi, denetlenmesi, yetkili mercilere sunulmasi
ve yayimmlanmasi dahil finansal raporlama sistemini, gorev, yetki ve sorumluluklari
belirlemek, bilgi sistemlerini yeterli hale getirmek ve uygulamay1 gézetmek,

7. Kredi agmak, kredi a¢ilmasina onay vermek, kredi agma yetkisini mevzuat ¢ergevesinde
Kredi Komitesine veya Genel Miidiirliige devretmek ve diger idari esaslara dair
politikalart olusturmak, bunlarin uygulanmasini ve izlenmesini saglamak ve gerekli
tedbirleri almak,

8. Denetim Komitesi’nin gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usil ve esaslarini tesbit
etmek,

9. Risklerin izlenmesi, kontroliiniin saglanmasi, faaliyetlerinin kapsami1 ve yapistyla uyumlu
ve degisen sartlara uygun, tiim sube ve konsolidasyona tabi ortakliklarin1 kapsayan yeterli
ve etkin bir i¢ kontrol, risk yonetimi ve i¢ denetim sistemlerini kurmak ve igletmek,

10. icra komitesi, denetim komitesi, kredi komitesi ve diger komitelerin iiyelerine ddenecek
temsil, licret ve benzeri haklar1 belirlemek,

11. Istirak kurulmasma veya mevcut bir sirkete istirake karar vermek ve bunlara tahsis
edilecek sermayeyi belirlemek.

Yonetim Kurulu, temsil ve yonetim yetkisini, Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuata aykir
olmamak kaydiyla Tiirk Ticaret Kanunu'nun 319'ncu maddesi hiikmii mucibince, liizumu
halinde ve uygun goérecegi siire, sekil ve sartlarla liyelerden bir veya birkagina veya miidiirler
veya komitelere devretmeye karar verebilir.

YONETIM VE TEMSIL YETKISININ DEVRIi

MADDE 33 - Yonetim Kurulu, Banka’y1 temsil ve Banka adina imza atmaya yetkili sahislar
ve yetki derecelerini kararla tesbit eder ve bu kararin noterlikge tasdik edilmis bir sureti,
imzalarla birlikte tescil edilmek iizere Ticaret Sicil Memurluguna verilir.

Miidiirlerin gorev siireleri Yonetim Kurulu iyelerinin gorev siirelerine bagh degildir;
midiirler Yonetim Kurulu liyelerinin gorev siirelerinden uzun siireli veya siiresiz atanabilirler;
kendilerine Yonetim Kurulu’'nca imza yetkisi verilen Yonetim Kurulu disindaki imza
yetkililerinin Banka’y1 temsil ve ilzam yetkisi, imza yetkileri Yonetim Kurulu tarafindan
kaldirilincaya kadar devam eder. Ancak burada zikredilen imza yetkililerinde; Banka’daki is
akdi herhangi bir sekilde sona eren imza yetkilisinin, Banka’y1 temsil ve ilzam yetkisi de, is
akdinin sona erdigi ayn1 anda kendiliginden sona erer.



BANKA’NIN TEMSIL VE iLZAMI

MADDE 34 - Banka adina tanzim edilecek evrakin muteber olmasi veya Banka’nin ilzami
icin, Banka’nin iinvani altinda temsile yetkili olanlardan ikisinin imzas1 gereklidir. Ancak,
Yonetim Kurulu belli konulara hasrederek Banka’nin iinvani altinda tek kisiye de Banka’y1
temsil ve ilzam yetkisi verebilir. Yonetim Kurulu, Banka’yr temsil ve Banka adina imza
atmaya yetkili sahislar1 ve yetki derecelerini kararla tesbit eder ve bu kararin noterlikge tasdik
edilmis bir sureti, imzalarla birlikte tescil edilmek tizere Ticaret Sicil Memurluguna verilir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

MADDE 35 - Yonetim Kurulu, islerin gerektirdigi zamanlarda Baskan’in veya Genel
Midiir’iin daveti ile toplanir. Her iiye, toplanti yapilmasini Bagkan’dan yazi ile isteyebilir.
Yonetim Kurulu bir mali yil i¢cinde en az dort defa toplanir. Yonetim Kurulu toplantilar
Banka merkezinde yapilir. Ancak iiyelerin ¢ogunlugunun tasvibi ile baska herhangi bir yer,
sehir veya memlekette Yonetim Kurulu toplantisi yapilabilir.

TOPLANTI VE KARAR NiSABI

MADDE 36 - Yonetim Kurulu, toplam iiye sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir. Kararlar
toplantida mevcut iiyelerin ¢ogunlugu ile verilir. Herhangi bir iiyenin yaptig1 teklife iliskin
kararlar, diger bir iliye tarafindan miizakere istenmedikge, iiyelerin yazili mutabakatlarinin
temini suretiyle verilebilir.

Her Yonetim Kurulu iiyesinin bir oy hakki vardir. Bagkan ve azalar toplantida bulunmayan
iiyelere vekaleten oy kullanamazlar.

Miizakere edilen konuda lehte ve aleyhte oylar esit ise miizakere konusu gelecek toplantiya
birakilir. Tehir edilen toplantida oy esitligi bozulmaz ise miizakere edilen konu reddedilmis
sayilir.

KARAR DEFTERLERI

MADDE 37 - Yonetim Kurulu, Denetim Komitesi ve Kredi Komitesi kararlari, aralarinda
acik birakilmamak ve satir aralarinda ¢ikint1 olmamak sartiyla, tarth ve numara sirasiyla, Tiirk
Ticaret Kanunu’nun defterlere iliskin hiikiimleri uyarinca tasdik edilmis miiteselsil sayfa
numaral1 ayr1 defterlere giinli giinline kaydedilir. Karar defteri yerine Bankacilik Kanunu’nun
28. maddesinde zikredilen sekilde kalamoza da kullanilabilir.

Yonetim Kurulu gerekli gordiigi takdirde bu defterler ayrica, hukuki belge niteligi
tasimaksizin, ikinci niisha olarak yabanci dille de tutulabilir.

GOREVIN DEVAMLILIGI

MADDE 38 - Yonetim Kurulu’na daha 6nceden hakli bir mazeret gostermeden arka arkaya
li¢ toplantiya katilmayan iiye, gérevden istifa etmis addedilir.



YASAK MUAMELELER

MADDE 39 - Yonetim Kurulu bagkani ve iiyeleri, Banka ile miinasebetlerinde Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 334 ve 335'nci maddeleri, Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri
geregince hareket etmek zorundadir.

Ancak, Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuatla agik¢a yasaklanan muameleler disinda kalan
hususlarda Ortaklar Genel Kurulu Banka ile bu gibi muamelat ve rekabet hususunda Y 6netim
Kurulu Bagkani ve iiyelerinin tamamina veya herhangi birine miisaade verebilir.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI

MADDE 40 - Yonetim Kurulu Baskan ve {iyelerine bu sifatla yapacaklari hizmetler icin
aylik belli bir iicret veya katilacaklar1 her toplant1 i¢in bir huzur hakki 6denir. Odemenin
miktar ve sekli Ortaklar Genel Kurulu’nca kararlastirilir.

YUKSEK DANISMA KURULU

MADDE 41 - Yonetim Kurulu tarafindan, bir Yiiksek Danisma Kurulu Kurulur. Yiiksek
Danisma Kurulu, Yoénetim Kurulu tarafindan segilen {i¢ iyeden olusur. Herhangi bir sebeple
gorevi son bulan iiyenin yerine Yonetim Kurulu’nca yeniden iiye segilir. Yiiksek Danigsma
Kurulu’nun ¢alisma usul ve esaslar1 Yonetim Kurulu’nca belirlenir.

Kurul kendi arasinda bir bagkan ve bir baskan yardimcist seger. Yiiksek Danisma Kurulu
re'sen veya Yonetim Kurulu'mun veya Genel Miidiir’iin veya Yiiksek Danisma Kurulu

iiyelerinden birinin talebi iizerine, Baskan tarafindan toplantiya ¢agrilir.

Yiiksek Danigma Kurulu, Banka faaliyetlerinin Kanuna ve bu Ana Sozlesme'de gosterilen
maksat ve kaidelere uygun olup olmadigin1 degerlendirir.

Yonetim Kurulu, maksat ve kaideler konusunda Yiiksek Danigsma Kurulu'nun miitalaasini
alir.

Yiiksek Danisma Kurulu, miitalaasi sorulan konularda Yonetim Kurulu’na miitalaa verir.
KOMITELER :

MADDE 42

A- Denetim Komitesi

Denetim Komitesi; Yonetim Kurulu’nun denetim ve goézetim faaliyetlerinin yerine
getirilmesine yardimci olmak iizere Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun

olarak olusturulur.

Denetim Komitesinin olusumu, goérev, yetki ve sorumluluklar ile ¢alisma usul ve esaslari
ilgili mevzuat dahilinde Yo6netim Kurulu tarafindan diizenlenir.

Denetim Komitesi kararlarinin  kaydedilmesi, imzalanmasi ve sair hususlarda esas
mukavelenin karar defterleri ile ilgili maddesine riayet edilir.



B- Kredi Komitesi

Kredi Komitesi, Bankacilik Kanunu hiikiimleri ¢er¢evesinde gorev yapmak iizere, Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu'nca belirlenecek esaslara gére Yonetim Kurulu tarafindan
olusturulur.

Kredi Komitesinin c¢alismalari, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu'nca
belirlenecek esas ve usullere uygun olarak yiiriitiiliir.

Kredi Komitesi kararlarinin kaydedilmesi, imzalanmasi ve sair hususlarda esas mukavelenin
karar defterleri ile ilgili maddesine riayet edilir.

C- icra Komitesi

Yonetim Kurulu, Banka faaliyetlerinin yiiriitiilmesine ve Yonetim Kurulu kararlarinin
uygulanmasina nezaret etmek {izere, biri Banka’nin Genel Miidiirii olmak {iizere en az ii¢
Yo6netim Kurulu tiyesinden olusan bir Icra Komitesi kurar.

Icra Komitesi, Banka islerinin gerektirdigi durumlarda {i¢ i{iyenin hepsinin katilmi ile
toplanir.Karar i¢in ¢ogunluk oyu yeterlidir.

Icra Komitesinin Kurulus, yetki ve calisma esaslar1 Yonetim Kurulu’nca tespit edilir.

Yénetim Kurulu’nca liizum goriilenler Icra Komitesi toplantilarina istisari mahiyette
katilabilirler.

Icra Komitesi kararlarmin kaydedilmesi, imzalanmas1 ve sair hususlarda esas mukavelenin
karar defterleri ile ilgili maddesine riayet edilir.

GENEL MUDURLUK

MADDE 43 - Bankacilik Kanunu ve sair ilgili mevzuat ile belirlenen nitelikleri tagimasi
gereken Banka’nin Genel Miidiir’li, tayin edilmedigi hallerde ise Genel Miidiir Vekili
Yonetim Kurulu’nun dogal iiyesidir. Genel Miidiir ve tayin edilmedigi hallerde ise Genel
Miidiir Vekili Yonetim Kurulu tarafindan atanir.

Banka’nin giinliik idaresi; Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ve sair ilgili mevzuat ile
isbu esas mukavele hiikiimleri ve Yonetim Kurulu'nca kararlastirilacak esaslar dahilinde,
Genel Miidiir tarafindan yiiriitiliir.

GENEL iDARE VE KOMITELER

MADDE 44 - Banka’nin genel idaresi, bir Genel Miidiir ve Yonetim Kurulu’nca
kararlastirilacak sayida, nitelikleri Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuatta belirtilen
yardimcilarindan olusur. Banka organizasyonu iginde, yararli goriilmesi halinde Yonetim
Kurulu’nun tasvibi ile gerekli komiteler ve idari birimler olusturulur.

Yonetim Kurulu, Genel Miidiir disinda, Yonetim Kurulu’na bagli ve onun direktifleri ile
hareket edecek merkezi danisma komiteleri kurabilir.



DENETLEME KURULU

MADDE 45 - Denetleme Kurulu Ortaklar Genel Kurulu tarafindan segilen en az iki iiyeden
olusur.

Denet¢iler, maliye, ekonomi, hukuk ve muhasebe konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olan
gercek ve tiizel kisiler arasindan secilir. Denetgilerin en az yaridan bir fazlasi Tiirkiye
Cumhuriyeti tabiiyetinde olmalidir.

Denetciler, ilgili mevzuata ve bu esas mukavele hiikiimlerine aykiri gordiikleri hususlari,
belgelere dayanarak, Ortaklar Genel Kurulu’na ve mevzuat geregi bildirilmesi gereken ilgili

resmi mercilere yazili bir raporla bildirirler.

Denet¢iler azami {i¢ yil i¢in segilir. Yeniden sec¢ilmeleri caizdir. Genel Kurul, denetgileri her
zaman azledebilir ve degistirebilir.

Yonetim Kurulu iiyeleri Genel Kurul tarafindan ibra edilmedik¢e denet¢i olarak secilemezler.
Denetgiler, Yonetim Kurulu tiyeligi yapamayacaklar1 gibi, Banka memuru sifati ile de gorev
yapamazlar.

DENETCILERIN GOREVLERI

MADDE 46 - Denetcilerin gorevleri Banka faaliyet ve islemlerini denetlemektir.

Denetgiler, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gére Banka’nin biitiin hesaplarini, muamelatini,
defterlerini, belge ve kararlarini yerinde incelemeye yetkilidirler.

Denetgiler, Yonetim Kurulu toplantilarinda miizakere ve oya istirak etmemek suretiyle hazir
bulunabilirler ve miinasip gordiikleri teklifleri Yonetim Kurulu ve Olaganiistii Genel Kurul

giindemine dahil ettirebilirler.

Denetgiler, Tirk Ticaret Kanunu'nda yazili hallerde Genel Kurulu olaganiistii toplantiya
davete mecburdurlar.

Denetcilerin goérevlerini ifa esnasinda, 6grendikleri hususlar1 miinferit pay sahiplerine ve
iclincii sahislara ifsa etmeleri yasaktir.

Denetgiler, gorevlerini iy1 yapmamalarindan dogan zararlardan miiteselsilen sorumludur.
DENETCILERIN UCRETLERI
MADDE 47

Denetcilere verilecek iicretin miktar1 ile 6deme sekli, Genel Kurul tarafindan tesbit olunur.



DORDUNCU BOLUM

YILLIK HESAPLAR VE KAR DAGITIMI
HESAP DONEMIi

MADDE 48 - Banka’nin hesap dénemi takvim yilidir. Ilk faaliyet yilinda, hesap donemi
faaliyete baglanilan ilk giin baslar ve ayni yilin 31 Aralik tarihinde sona erer.

BILANCO KAR VE ZARAR HESABI

MADDE 49 - Banka’nin hesaplar1 Bankacilik Kanunu ve sair ilgili mevzuat gergevesinde
belirlenecek esas ve usullere uygun olarak tutulur ve safi kar’t ayni esas ve usullere gore
hesaplanir. Bilango, kir ve zarar cetveli ile mevzuat uyarinca ilgili resmi merciler tarafindan
gerekli goriilecek diger mali tablo ve raporlar mevzuatla tespit edilecek esaslar cergevesinde
ilgili mercilere gonderilir ve yayimlanur.

Denetgiler tarafindan tasdik edilmis bilanco ve kar zarar hesaplar1 ile Yonetim Kurulu ve
denet¢i raporlari, ilgili mevzuat geregi ilgili resmi mercilere gonderilir.

KAR’IN DAGITILMASI

MADDE 50 - Yillik bilangoda goriilen vergi Oncesi kar, mali yiikiimliiliklerin ve varsa
geemis yillar zararlarinin indirilmesinden sonra asagidaki sekilde tahsis edilebilir veya
dagitilabilir:

1. Safi kar’in %5’1 birinci tertip kanuni yedek akge olarak ayrilir,

2. Odenmis sermayenin %S5’i oraninda ve Tiirk Ticaret Kanunu 466’nc1 maddesi
hiikiimlerine gore hissedarlara 6denmis sermayedeki paylart oraninda birinci temettii
ayrilir,

3. Yukaridaki tahsislerden sonra kalan kar’in tamami, Genel Kurul karari ile dagitilmayarak
ihtiyari yedek akce ayrilabilecegi gibi, kismen veya tamamen hissedarlara dagitilabilir
veya bir kismi Yonetim Kurulu tiyeleri ile Banka c¢alisanlarina temettii ve iicret olarak
dagitilabilir.

Birinci temettii payr disindaki kar’in hissedarlara veya digerlerine dagitilmasina karar
verilmesi halinde, dagitilmasina karar verilen kar’in % 10’u oranindaki kismi Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 466’nc1 maddesi geregince ikinci tertip yedek akce olarak ayrilir.

KANUNI YEDEK AKCELER

MADDE 51 - Birinci tertip kanuni yedek akgenin ayrilmasina, 6denmis sermayenin beste
birine ulagincaya kadar devam edilir.

Kanuni yedek akgeye, birinci tertip kanuni yedek akge tutar1 yukaridaki haddi bulduktan sonra
dahi Tiirk Ticaret Kanunu'nun 466'nc1 maddesinin 1 ile 3'ncii bendleri hiikkmiine gore ayrilan
meblaglar eklenir.



Kanuni yedek akgelerin herhangi bir sebeple azalmasi halinde, kanuni miktarlara ulagincaya
kadar yeniden ayrilmasina devam olunur.

Kanuni yedek akgeler ile Kanun ve bu Esas Mukavele hiikiimleri uyarinca ayrilmasi gereken
meblaglar ayrilmadikca, pay sahiplerine kar pay1 dagitilamaz.

Kanuni yedek akgelerin tahsis yerleri ile kullanim bi¢imi, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili sair
mevzuat hiikiimlerine gore tayin edilir.



BESINCi BOLUM

BANKA’NIN FESIiH VE TASFiYESI
FESIiH VE TASFIiYE

MADDE 52 - Yonetim Kurulu, herhangi bir nedenle Banka’nin fesih ve tasfiyesini veya
devaminmi goriismek tlizere Genel Kurulu toplantiya ¢agirabilir. Fesih ve tasfiye Tiirk Ticaret
Kanunu ve 6zellikle Bankacilik Kanunu ve sair ilgili mevzuata uygun olarak yapilir.

Banka, ayrica Tiirk Ticaret Kanunu'nun 434'ncii maddesinde veya Bankacilik Kanunun’da
sayllan sebeplerden birinin tahakkuku halinde veya mahkeme karari ile infisah eder veya
Genel Kurul karari ile fesholunur.

TASFIYE MEMURLARI

MADDE 53 - iflas hali ve isbu esas mukavelenin 52’inci maddesinin I'nci fikras1 miistesna,
Banka’nin tasfiyesi, Genel Kurulca pay sahipleri arasindan veya disaridan secilen iki veya
daha fazla tasfiye memuru tarafindan yapilir. Bankacilik Kanunu ve sair ilgili mevzuat
hiikiimleri saklidir.



ALTINCI BOLUM
CESITLIi HUKUMLER
YETKILIi MAHKEME

MADDE 54 - Banka ile pay sahipleri arasinda Banka islerine iliskin olarak ¢ikabilecek
anlasmazliklar, Banka merkezinin bulundugu yerdeki Asliye Ticaret mahkemesinde gortiliir.

GIZLILIK

MADDE 55 - Yonetim Kurulu Bagkan ve iiyeleriyle, denetciler Banka’ya ait sirlar1 ve gizli
kalmasi1 gereken konular ifsa edemez ve kendilerinin veya li¢iincii sahislarin menfaatine
kullanamazlar.

ILANLAR

MADDE 56 - Banka’ya ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 37'nci maddesinin 4'ncii fikrasi
hiikmii sakli kalmak sartiyla, Banka merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile ilan
edilir.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu'nun 397'nci
ve 438'nci maddeleri hiikiimleri uygulanir.

ESAS MUKAVELE DEGISIKLIiGi

MADDE 57 - Esas Mukavelede yapilacak her tiirlii degisiklik i¢in, Yonetim Kurulu
tarafindan, degistirilecek maddelerin eski ve yeni sekillerini ihtiva eden bir tadil metni
hazirlanarak Bankacilik Kanunu ve sair ilgili mevzuatta belirtilen resmi mercilerden gerekli
izin alinmasi i¢in miiracaat edilmesi sarttir.

Resmi mercilerden gerekli izin alindiktan sonra esas mukavele degisikligi Genel Kurul’un
tasdikine sunulur. Genel Kurul tarafindan tasdik olunan esas mukavele degisiklikleri,
Yo6netim Kurulu’nca usuliine uygun olarak tescil ve ilan ettirilir. Esas Mukavele degisiklikleri
ancak tescilden sonra hiikiim ifade eder.

Isbu esas mukavelede Banka maksat ve gayesini saptiracak degisiklikler yapilamaz.

KANUNI HUKUMLERIN UYGULANMASI

MADDE 58 - Bu Esas Mukavelede belirtilmeyen hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu,
Bankacilik Kanunu ile sair ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.



YEDINCi BOLUM

GECiCi HUKUMLER
ILK YONETIM KURULU UYELERI

GECICI MADDE 1 - ilk Yénetim Kurulu iiyeliklerine ii¢ yil siire ile asagidaki sahislar
secilmistir.

Ahmed Bazie AL YASEEN

Adnan Abdulaziz Ahmed AL BAHAR
Abdullah Kasim TIVNIKLI

Naser Mohammed AL NASRULLAH
Sener MACUN

Hiiseyin Ozer MERZECI

Faisal Abdulaziz AL ZAMEL

NookrwnpE

[k Yénetim Kurulu iiyeleri Ortaklar Genel Kurulu karari ile her zaman azledilebilitler.
ILK DENETCILER
GECICi MADDE 2 - ilk Olagan Genel Kurul toplantisina kadar gérev yapmak iizere,

1. Prof. Dr. Nevzat YALCINTAS
2. Ali EREN

3. Asim OZGOZUKARA
denetci olarak se¢ilmislerdir.

ILK YONETIM KURULU UYELERI iLE DENETCILERIN UCRETLERI

GECICI MADDE 3 — ilk Yénetim Kurulu iiyelerine ddenecek iicretin sekli ve tutar ile ilk
denetcilere ddenecek aylik ticret tutari, Yonetim Kurulu tarafindan tesbit edilerek, yapilacak
ilk toplantida Genel Kurul’un tasvibine sunulur.

KURULUS MASRAFLARI

GECICi MADDE 4 - Sirketin kurulusuna kadar yapilan ¢alisma, hazirlik ve sair masraflarla
kurulus masraflari, kati kurulusu miiteakip Sirket tarafindan aynen, kabul ve iistlenilecektir.

DAMGA VERGISI
GECICi MADDE 5 — Sirketin kurulusu nedeniyle ddenmesi gereken Damga Vergisi, tescil

ve ilan iglemlerinin tamamlanmasindan itibaren 3 ay i¢inde Sirket merkezinin bulundugu yer
Vergi Dairesine 6denir.



