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AMAC VE KAPSAM

Kurumsal Yonetim Politikasinin (Politika) amaci, Kuveyt Tirk Katilim Bankasmin kurumsal
yonetime iliskin ilke ve standartlar ile bu ¢ergevedeki usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Bu Politika, s6z konusu amag¢ dogrultusunda Bankanin Genel Miidirliigiinde, yurt i¢i sube ve
istirakleri ile ilgili iilkenin mevzuatina aykirilik olusturmamak kaydiyla yurt dis1 sube ve istiraklerinde
yiiriitiilen tiim faaliyetler ve islemler ile her kademedeki yonetici ve ¢alisani kapsar.

Banka, istiraklerinde de bu Politikanin yliriitiilmesini gozetir.

DAYANAK

Bu Politika, 19/10/2005 tarihli ve 5411 sayili Bankacilik Kanunu (Kanun), Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu (BDDK) tarafindan yayimlanan 1 Kasim 2006 tarihli Bankalarin Kurumsal
Yoénetim Ilkelerine iliskin Yonetmelik ve Kurumsal Yénetim ile ilgili uluslararasi en iyi uygulamalar
dikkate alinarak hazirlanmistir.

TANIMLAR

Banka: Kuveyt Tiirk Katilim Bankast A.S.
Kanun: 19/10/2005 tarihli ve 5411 sayil1 Bankacilik Kanunu
Politika: Kurumsal Yonetim Politikasi

KURUMSAL YONETIMIN iLKELERI
Politikanin temel ilkeleri asagidaki gibidir:

Hesap verebilirlik
Banka tiizel kisiligine ve dolayisiyla pay sahiplerine karsi, alinan kararlarin dogrulugunu kanitlama ve
sorumlulugunu kabullenme yiikiimliiliiglinii tasiriz.

Diiriistliik

Hizmet ve faaliyetlerimizi yerine getirirken, calisanlar, ortaklar/hissedarlar, menfaat sahipleri ve
misteriler ile bankanin baglantida oldugu her tiirlii kisi ve kurumlarla iligkilerimizde diirtistliik
ilkesine bagli kalirz.

Seffafhk
Ticari sir niteligindeki bilgilerin belirlenmesinde, sirketin seffafligi ile ¢ikarlarinin korunmasi
arasindaki dengeyi gozeterek, banka ile ilgili finansal ve finansal olmayan her tiirlii bilgileri,
zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, yorumlanabilir ve kolay erisilebilir bir sekilde kamuya
bildiririz.

Giivenilirlik

Bankaciligim  temelinde  giiven ve  itibarin  yattiginin  bilinciyle, calisanlarimiza,
ortaklar/hissedarlarimiza, menfaat sahiplerine ve miisterilerimiz ile bankanin baglantida oldugu her
tiirlii kisi ve kurumlara agik, anlasilir ve dogru bilgiler verir, miisteri hizmetlerini zamaninda, eksiksiz
ve verilen sozler dogrultusunda yerine getiririz.



Adillik

“Insana sayginin basarinin temeli olmas1” ilkesinden hareketle ¢alisanlar, ana ortaklar, hissedarlar ve
miisteriler ile bankanin baglantida oldugu her tiirlii kisi ve kurumlarla iliskilerimizde cinsiyet,
davranig, goriis ve etnik koken nedeniyle ayirim gozetmez, hi¢ bir ortam ve kosulda ayrimcilik
yapmayiz.

Gizlilik

Hizmet ve faaliyetlerimizde, ¢alisanlarin, ana ortaklarin, hissedarlarin, miisterilerin ve bankanin
baglantida oldugu her tirlii kisi ve kurumlarin finansal ve finansal olmayan bilgilerini, yasal
mevzuatin izin verdigi kurumlar disinda higbir kisiyle veya kurulusla paylagsmayiz.

Mevzuata Uyum
Basta Bankacilik Kanunu olmak iizere, tabi oldugumuz tiim uluslararasi normlar ve ulusal mevzuatin
hiikiimleri ¢ergevesindeki diizenleme ve standartlara uyariz.

Toplumsal Yararin Gozetilmesi, Cevreye Saygi ve Sorumluluk

Tim hizmet ve faaliyetlerimizde ticari karliligimiz ile birlikte, toplumsal yararin gézetilmesi ve
cevreye saygl ilkeleri cergevesinde sosyal ve kiiltiirel etkinliklere de destek saglamanin yaninda, ¢evre,
tiiketici ve kamu sagligina iliskin diizenlemelere 6zen gosteririz.

Kuveyt Tiirk, bu ¢ercevede Kurumsal Yonetim ilkelerine uyumu saglamak ve yapilan aksiyonlari
izlemek ile bu konuda iyilestirme c¢alismalarinda bulunmak ve bu konuda Yoénetim Kurulu'na
onerilerde bulunmak tizere de “Kurumsal Yo6netim Komitesi” kurmustur.

“Kuveyt Tirk Kurumsal Yonetim Anlayis1”; banka iist yonetiminin, bankayi, belirlenmis hedefler,
yasal mevzuat ve ilgili diger diizenlemeler, katilim bankaciligi ilkeleri, ana s6zlesme ve banka igi
diizenlemeler ile bankacilik etik kurallar1 dogrultusunda, tiim menfaat ve pay sahipleri, ortaklar,
miisteriler, c¢alisanlar ile tasarruf sahiplerinin hak ve menfaatini koruyacak ve siirdiirebilmesini
saglayacak bi¢cimde olusturulmustur.

Kuveyt Tiirk, kamuoyunu aydinlatma ve seffaflik ilkesi geregince, internet sitesinde pay ve menfaat
sahiplerini ilgilendirebilecek ve ticari sir niteliginde olmayan bilgileri agiklamaktadir. Ayrica, kurum
ici iletisimi artirmak ve calisanlar1 hizli bir sekilde bilgilendirmek amaciyla kurumsal portal
olusturulmustur.

Internet sitemizde Ingilizce ve Tiirkge olarak yer almasinin yararli olabilecegini diisiindiigiimiiz,
yurtdigi organizasyon ve yatirimei iligkileri miidiirliigii ile kurumsal yonetim komitesinin bilgi ve
sorumlulugunda olan bilgiler asagidaki gibi olup, siirekli olarak giincellenecektir.

Ticaret sicil bilgileri

Son durum itibariyle ortaklik ve yonetim yapisi

Ana sozlesmenin son hali

Yillik faaliyet raporlari, periyodik mali tablo ve bagimsiz denetim raporlar
Kredi Derecelendirme Kuruluslar1 raporlari

Aylik Ekonomi Raporlari

Vekaleten oy kullanma formu

Sosyal Sorumluluk Projeleri

ONoGa~WONE

Bu bilgilerin disinda, bankamiz vizyon, misyon ve hedefleri, tarihgesi, Kurumsal Yonetim Ilkeleri,
Istirakler ve Kuveyt Tiirk ile ilgili olay ve haberlerin de internet sitemizde yer almasi saglanacaktir.



YURURLUK

Bu Politika Yonetim Kurulunun onayi ile ylriirliige girer. Bu YoOnetmelik hiikiimleri Kurumsal
Yonetim Komitesi tarafindan yiiriitiiliir.

Politikada giliniin kosullarina bagl olarak sonradan yapilacak degisiklik ve giincellemeler de Ydnetim
Kurulunun onayi ile yiiriirliige girer.



