KUVEYT TURK KATILIM BANKASI A.S.
27/03/2014 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Kuveyt Tiirk Katilim Bankasi A.S.’nin Olagan Genel Kurulu 27/03/2014 Persembe giinii
saat 15:00°da Biiyiikdere Cad. No:129/1 Esentepe-Sisli/ISTANBUL adresinde yer alan Genel
Miidiirlilk binasimin toplanti salonunda; Giimriik ve Ticaret Bakanhg 11 Midiirliigii’ niin
26/03/2014 tarih ve 7743 sayil1 yazisi ile Bakanlik Temsilcisi olarak gérevlendirilen Sn. Hiiseyin
Cakmak’in katilimryla toplandi.

Bakanlik Komiseri, toplantiya ait ilanlarin Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 11/03/2014
tarih ve 8525 sayili niishasinda ve Diinya Gazetesi’nin 10/03/2014 tarihli niishasinda
yayinlandigini; ayrica 11/03/2014 tarihinde Mecidiyekdy Postanesinden nama yazili pay
sahiplerine gonderilen iadeli taahhiitlii mektuplarla ¢agr1 yapildigini; Hazir Bulunanlar Listesi’nin
incelenmesinde sirketin 2.060.000.000- TL sermayesine tekabiil eden 2.060.000.000 adet paydan;
2.545.638- adet payin asaleten, 2.041.436.544- adet payin vekaleten olmak tizere, TOPLAM
2.043.982.182-adet paymn Genel Kurul’da temsil edildigini ve toplanti i¢in yeterli nisabin
oldugunu tespit etti ve toplantinin agilabilecegini bildirdi. Toplanti, Yonetim Kurulu Uyesi ve
Genel Miidiir Sn. Ufuk UYAN tarafindan giindemi gériismek iizere agildi.

Toplantiyr acan Yoénetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir Sn. Ufuk UYAN y&netiminde
Giindemin 1 inci maddesi geregi Toplanti Bagkanligi’nin olusturulmasi amacina matuf olarak
Toplanti Bagkam se¢imine geg¢ildi. Baskanlik igin hazir bulunanlarin teklifleri alindi. Banka
ortaklardan Sn. Ali AKAY 1 teklif verdigi ve Baskanlik i¢in Sn. O. Asitm OZGOZUKARA’y1
Onerdigi anlasildi. Baska teklif olmadig1 anlagildi ve 6neri hazir bulunanlarin oylarina sunuldu.
KARAR NO: 1 Giindemin Birinci Maddesi Geregince;

Toplantida hazir bulunanlarin oy birligiyle, Toplant1 Baskanligma Sn. O. Asim OZGOZUKARA
secildi.

Toplant1 Bagkani, Esas S6zlesmenin ilgili maddesi mucibi Oy Toplama Memurluguna Sn. Ahmet
KARACA ile Sn. Ibrahim POLAT’1;; Tutanak Yazmanlima (Sekreterlige) Sn. Bekir
HALACOGLU’nu tayin ettigini acikladi. Toplanti Bagkanligi bu isimlerden olusturuldu. Genel
Kurul’un onayina sunuldu ve oybirligi /oy¢oklugu ile kabul edildi.

Toplantiy1 agan Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir Sn. Ufuk UYAN, Toplant1 Bagkanligi’n1
olusturan Kkisileri yerlerine ald1 ve toplantinin hayirli olmasim dileyerek, bundan sonraki toplanti
yonetimini Toplant1 Bagkanligi’na biraktigini bildirdi.

Yonetim Kurulu Uyesi Ufuk UYAN ve Bagimsiz Denetim Firmasi Temsilcisi Sorumlu Ortak
Bagdenet¢i Miijjde SEHSUVAROGLU’nun toplantida hazir bulundugu gériildii

Toplant: Bagskani’nin hazir bulunanlar1 selamlamasindan ve iyi dileklerini bildirmesinden sonra
glindem maddelerinin goriisiilmesine gegildi.

KARAR NO: 2 Giindemin ikinci Maddesi Geregince;
Genel Kurul toplanti tutanaklarimin Toplanti Baskanligi tarafindan imzalanmasi konusunda
Toplant1 Bagkanligi’na yetki verilmesi oybirligi ile kabul edildi.

KARAR NO: 3 Giindemin Uciincii Maddesi Geregince; i
2013 yilina iliskin Yillik Faaliyet Raporu Yoénetim Kurulu Uyesi ve Gene

Sn. Ufuk
aktiflerde
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giiclendirilmesi ve sabit giderlerin kontrol atinda tutulmas: gerektigini hatirlatmak istiyorum.
Personel giderlerinin 6zellikle kontrol altinda tutulmasinda yarar var; bununla daha az maas
almalarimi kastetmiyorum elbette. Ozetlersem Bankay1 gecen yila gore gok iyi buldum. Yonetici
arkadaslarimizi tebrik ediyorum.

Sn. Ufuk Uyan cevaben; sabit giderleri goz ucuyla degil, ¢ok daha dikkatli izliyoruz.
Sekerpinar’daki bankacilik iissii, yatirimlar: bu giderleri biraz yukar gekti elbette. Rahmetli Seyh
Yasin kisaca “masraflar asagi, kar yukar1” derdi; kendisini rahmetle aniyorum. Ayrica Sn. Ufuk
Uyan Sekerpinar’daki bankacilik tissii ile ilgili haziruna bilgi verdi.

Faaliyet raporu, hazir bulunanlarin oylarina sunuldu ve oybirligi ile kabul edildi.

KARAR NO: 4 Giindemin Dordiincii Maddesi Geregince;
2013 yilina iligkin olarak Finansal (Mali) Tablolar ve ekleri Sn. Ali Akay tarafindan okundu,

goriisiildii ve oybirligi ile onaylandi.

Bagimsiz Denet¢i Raporu Sn. Miijde Sehsuvaroglu tarafindan okundu, goriisiildii ve oybirligi ile
onaylandi.

Genel Kurul I¢ Yonergemiz, Esas Sozlesme ve Kanun uyarinca, ilgisi nedeniyle giindemin bu
maddesi tahtinda goriigiilmesi gereken “Sn. Shahen Al Ghanem’in istifasi nedeniyle bogsalan
yonetim kurulu iiyeligine Yonetim Kurulunun, 26/03/2014 tarihli toplantisinda almig oldugu
kararla, ayrilan tiyenin kalan siiresini tamamlamak iizere tayin edilen Sn. Ahmed S.AL Kharji’nin
tayin karar1” esas sdzlesmenin 31. maddesinin besinci fikrasina istinaden genel kurulun tasvibine
sunuldu ve oybirligi ile kabul edildi.

KARAR NO: 5 Giindemin Besinci Maddesi Geregince;

Yénetim Kurulu Uyelerinin 2013 yili calismalar1 hususu gériisiildii ve Yonetim Kurulu Uyelerinin
2013 yili faaliyetlerinden dolay1 ayri ayri ibra edilmeleri oybirligi ile kabul edildi. Yonetim
Kurulu iiyelerinin, kendine iliskin ibralarda oy kullanmadiklar1 goriildii.

KARAR NO: 6 Giindemin Altinc1 Maddesi Geregince;

2013 yii kArnmmin dagitimi ile ilgili olarak Yonetim Kurulu’nun Onerisi okundu; yapilan
miizakereler sonucunda, yénetim kurulunun okunan 6nerisine paralel olarak;

“2013 yil1 Bilango karindan, mali miikellefiyetlerin diisiilmesinden sonra, kalan 300,342,913~ TL
net donem karindan;

1. Esas Sozlesmenin hesap donemi itibariyle yiiriirliikte olan 49/1-1. maddesine gore, % 5
oraninda 15,017,146- TL tutarinda Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge ayrilmasina,

2. 5746 Sayili Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun’un 3.
Maddesi geregi, yapilan gelistirme faaliyetlerin igin alinan 521,628.-TL destegin
dagitilmayarak diger yedeklere alinmasina, akabinde i¢ kaynaklardan yapilacak sermaye
artisinda kullanilmasina, karsilifinda hissedarlara sermayedeki ortaklik paylariyla orantili
olarak bedelsiz hisse verilmesine,

3. 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 5. maddesi geredi taginmaz satisindan elde
edilen 27,587,364.-TL gayrimenkul karinin dagitilmayarak diger yedekler olarak
ayrilmasina,

4. Esas sozlesmenin hesap donemi itibariyle yiiriirliikte olan 49/1-2. Maddesine gore,
bankacilik faaliyetlerinden dogan ve Kurumlar Vergisine tabi olan kar 18,000,000-
TL’nin ortaklara temettii olarak nakden ddenmesine,

5. Esas sOzlesmenin hesap donemi itibariyle yiiriirliikte olan 49/1-3. maddgSine gore,
bankacilik faaliyetlerinden dogan ve Kurumlar Vergisine tabi olan kirdan y@hefim kurulu
tiyelerine 2,517,647- TL tutarinda temettii 6denmesine,

6. Esas Sozlesmenin hesap dénemi itibariyle yiiriirliikte olan 49/1-3. mgddesifie gore kalan

karin 229,093,266- TL’lik kisminyp hissedarlara dagitilmaya: i¢ kaynaklardan
yapilacak sermaye artisinda kulldgilmasina, karsihiginda hisgedarlara sermayedeki
ortaklik paylariyla orantili olarak pedelsiz hisse verilmesine,
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7. Esas Sozlesmenin hesap donemi itibariyle yiriirlikte olan 49/2. Maddesine gore,
2,051,765.- TL Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge ayrilmasina,
8. Kalan 5,554,097 .- TL’nin de Esas S6zlesmenin hesap donemi itibariyle yiirlirlikkte olan
49/1-3. maddesine gore, olaganiistii yedek akge olarak ayrilmasina,
oybirligi ile karar verildi.

KARAR NO: 7 Giindemin Yedinci Maddesi Geregince;

Banka Esas Sozlesmesinin sermayeye iligkin 7. maddesinin, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu'nun 06 Mart 2014 tarih ve 20008792.101.01.04[93]-5233 sayil1 uygun goriisiine gore
hazirlanan ve T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanligi I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii’'niin 07 Mart 2014
tarth 67300147/431.02-43411-354731-2274/378 sayili 6n izni alinan, Banka’nin 2.060.000.000,-
TL tutarindaki nominal sermayesinin 2.290.000.000,-TL tutarina ¢ikarilmas: hususu goriistildii ve
esas sozlesmenin sermayeye iligkin 7. maddesinin asagida yer alan yeni sekli oybirligi ile kabul
edildi.

“SERMAYE

MADDE 7 - Banka’min sermayesi 2,290,000,000.-TL (iki Milyar Iki Yiiz Doksan Milyon Tiirk
Lirast) olup her biri 1 TL (Bir Tiirk Liras1) nominal degerde 2.290,000,000 (Iki Milyar Iki Yiiz
Doksan Milyon) adet hisseye boliinmiistiir. Hisse senetleri nama yazilidir.

2,290,000,000.-TL (iki Milyar Iki Yiiz Doksan Milyon Tiirk Liras1) sermayenin;

a) Artirilan 230.000.000.-TL(Iki Yiiz Otuz Milyon Tiirk Liras1)’mn 229,093,266.- TL (Iki Yiiz
Yirmi Dokuz Milyon Doksan Ug Bin iki Yiiz Altmig Alt1 Tiirk Liras1)’lik boliimiin tamami
Bankanin 2013 yili kdr'indan TTK 456. Maddesinin 1 Numarali1 bendi hiikiimleri uyarinca
tiimiiyle i¢ kaynaklardan karsilanmis olup bu kisma ait hisseler, pay sahiplerine sermayedeki
paylariyla orantili olarak bedelsiz verilecektir.

Yine sermayeye ilave edilen 521,628.-TL (Bes Yiiz Yirmi Bir Bin Alt1 Yiiz Yirmi Sekiz Tiirk
Liras1) 2013 yili i¢inde 5746 Sayili Kanun kapsaminda elde edilen ve donem kar igerisinde
yer alan 2014 yili igerisinde diger yedeklere aktarilacak olan kar’m TTK 456. Maddesinin 1
Numarali bendi hiikiimleri uyarinca tiimiiyle i¢ kaynaklardan karsilanmig olup bu kisma ait
hisseler, pay sahiplerine sermayedeki paylariyla orantili olarak bedelsiz verilecektir.

Yine sermayeye ilave edilen 385,106.-TL (Ug Yiiz Seksen Bes Bin Yiiz Alt1 Tiirk Lirast)
2012 yihi iginde 5746 Sayilh Kanun kapsaminda elde edilen ve ozkaynaklarda diger
yedeklerde yer alan meblagin TTK 456. Maddesinin 1 Numaral1 bendi hiikiimleri uyarinca
tiimiiyle i¢ kaynaklardan karsilanmig olup bu kisma ait hisseler, pay sahiplerine sermayedeki
paylariyla orantili olarak bedelsiz verilecektir.

b) Daha 6nceki sermayeyi teskil eden 2,060,000,000.-TL (Iki Milyar Altmig Milyon Tiirk
Liras1)’lik boliimiin 1.700.000.000.-TL (Bir Milyar Yedi Yiz Milyon Tiirk Liras1)’si
tamamen O0denmistir. Sermayeye “sermaye taahhiidii yoluyla” ilave edilen 360,000,000.-TL
(Ug Yiiz Altmis Milyon Tiirk Liras1)’lik béliim ise 2013 yilinda yapilan Genel Kurul’da
alinan karar uyarinca, Yonetim Kurulunun belirleyecegi takvime uygun olarak ve en geg
tescil tarihini (10 Haziran 2013) izleyen on bes ay icerisinde 6denecektir.”

KARAR NO: 8 Giindemin Sekizinci Maddesi Geregince;
Banka Esas Sozlesmesinin 7, 10, 16, 31, 46, 49, 51. maddelerinin Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumunun 06 Mart 2014 tarih ve 20008792.101.01.04[93]-5 }'Im

goriisiine gére hazirlanan ve T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanhig: I¢ Ticaret Genel &iidiigl#gii’ niin
07 Mart 2014 tarih 67300147/431.02-43411-354731-2274/378 sayili 6n izni alypdn £
degistirilmesi hususu oya sunuldu ve asagidaki karsilagtirmali tadil metninde yer '
degistirilmesine oybirligi ile karar verildi.
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SERMAYE VE HiSSELER

SERMAYE

MADDE 7 - Banka’nin sermayesi 2,060,000,000.-TL
(iki Milyar Altmis Milyon Tiirk Lirasi) olup her biri 1
TL (Bir Tiirk Liras1) nominal degerde 2.060,000,000
(iki Milyar Altmig Milyon) adet hisseye boliinmiigtiir.
Hisse senetleri nama yazilidur.

2,060,000,000.-TL (iki Milyar Altmig Milyon Tiirk
Liras1) sermayenin;

a) 1,100,000,000.-TL (Bir Milyar Yiiz Milyon
Tiirk Liras1) tamamen 6denmistir.

b) Bu defa sermayeye ilave edilen 50,000,000.
(Elli Milyon Tiirk Liras1) Banka’nin 2012 yili
kdrindan TTK’ya uygun olarak nakden
dagitilmayarak sermayeye eklenmesi yolu ile
kargilanacak ve bu kismin hisseleri, ortaklara
sermayedeki hisseleriyle orantili olarak bedelsiz
verilecektir.

Yine sermayeye ilave edilen 190,000,000.-TL
(Yiz Doksan Milyon Tiirk Lirasi) kar
yedeklerinden sermayeye eklenmesi yolu ile
karsilanacak ve bu kismin hisseleri, ortaklara
sermayedeki hisseleriyle orantili olarak bedelsiz
verilecektir.

Sermayeye “sermaye taahhiidii yoluyla” ilave
edilen 360,000,000.-TL (Ug Yiz Altmis
Milyon Tirk Liras))’nin tamami Genel
Kurul’un TTK m.461 gercevesinde
belirleyecegi usule ve takvime uygun olarak, bu
hisseleri kayitsiz, sartsiz ve yazili olarak
taahhiit eden ortaklarca en ge¢ artirim kararini
izleyen 1ii¢ ay igerisinde; yine “sermaye
taahhiidii yoluyla” ilave edilen 360,000,000.-
TL (Ug Yiiz Altms Milyon Tiirk Lirasi)’min
tamami  Genel Kurul’'un TTK m.461
cercevesinde belirleyecegi usule ve takvime
uygun olarak, bu hisseleri kayitsiz, sartsiz ve
yazili olarak taahhiit eden ortaklarca en geg
artinm kararinin tescilini izleyen onbes ay
igerisinde ddenecektir.

SERMAYE VE HiSSELER

SERMAYE

MADDE 7 - Banka’nin sermayesi 2,290,000,000.-TL
(iki Milyar ki Yiiz Doksan Milyon Tiirk Lirasi) olup
her biri 1 TL (Bir Tiirk Lirasi)) nominal degerde
2.290,000,000 (iki Milyar iki Yiiz Doksan Milyon) adet
hisseye boltinmiistiir. Hisse senetleri nama yazilidir.

2,290,000,000.-TL (iki Milyar iki Yiiz Doksan Milyon
Tiirk Liras1) sermayenin;

a) Artirilan 230.000.000.-TL(iki Yiiz Otuz Milyon
Tiirk Liras1)’nin 229,093,266.- TL (ki Yiiz Yirmi
Dokuz Milyon Doksan Ug Bin iki Yiiz Altmis Alti
Tiirk Lirasi)’lik boliimiin tamami Bankanin 2013
yili kdr'mdan TTK 456. Maddesinin 1 Numaralt
bendi hiikiimleri uyarinca tiimilyle i¢ kaynaklardan
karsilanmig olup bu kisma ait hisseler, pay
sahiplerine sermayedeki paylariyla orantili olarak
bedelsiz verilecektir.

Yine sermayeye ilave edilen 521,628.-TL (Bes Yiiz
Yirmi Bir Bin Alt1 Yiiz Yirmi Sekiz Tiirk Lirasi)
2013 yili iginde 5746 Sayili Kanun kapsaminda
elde edilen ve dénem kan igerisinde yer alan 2014
yili igerisinde diger yedeklere aktarilacak olan
karm TTK 456. Maddesinin 1 Numarali bendi
hitkiimleri uyarinca tiimityle i¢ kaynaklardan
kargilanmig olup bu kisma ait hisseler, pay
sahiplerine sermayedeki paylartyla orantilt olarak
bedelsiz verilecektir.

Yine sermayeye ilave edilen 385,106.-TL (Ug Yiiz
Seksen Bes Bin Yiiz Alt1 Tiirk Liras1) 2012 yili
icinde 5746 Sayili Kanun kapsaminda elde edilen
ve Ozkaynaklarda diger yedeklerde yer alan
meblagin TTK 456. Maddesinin 1 Numaral: bendi
hiikiimleri uyarinca tiimiyle i¢ kaynaklardan
karsilanmig olup bu kisma ait hisseler, pay
sahiplerine sermayedeki paylariyla orantili olarak
bedelsiz verilecektir.

b) Daha 6nceki sermayeyi teskil eden 2,060,000,000.-
TL (iki Milyar Altmis Milyon Tiirk Lirast)’lik
béliimiin 1.700.000.000.-TL (Bir Milyar Yedi Yiiz
Milyon Tirk Liras1)’si tamamen Odenmisgtir.
Sermayeye “sermaye taahhiidii yoluyla” ilave
edilen 360,000,000.-TL (Ug¢ Yiiz Altmig Milyon
Tirk Lirasi)’lik béliim ise 2013 yilinda yapilan
Genel Kurul’da alman karar uyarinca, Yonetim
Kurulunun belirleyecegi takvime uygun olarak ve
en geg tescil tarihini (10 Haziran 2013) izleyen on

bes ay icerisinde 6denecektir. //)
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PAYLARIN DEVRI

MADDE 10 - Pay devrine iligkin Tiirk Ticaret Kanunu,
Bankacilik Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve sair
ilgili mevzuat hiikkiimleri sakli olmak {izere; paylarin
devri, Yonetim Kurulu’'nun bu devirleﬁulﬁne
baghdir. Yoénetim Kurulu tamamen kendi kararyia bagh

MADDE 10 - PAYLARIN DEVRI
Pay devrine iliskin Tiirk Ticaret Ka , Bankacilik
Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve/4aiyilgili mevzuat
hitkiimleri sakli olmak iizere; pay)drin devri, Yonetim
Kurulu'nun bu devirleri kabuljie baglidir. Yonetim
Kurulu;
(a) devredene, paylarini, bagvurma anindaki gercek
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olarak ve herhangi bir sebep gdstermeden pay devirlerini
kabul etmeyebilecegi gibi, kendi uygun gérecegi sekil
ve sartlarla bu gibi devirleri kabul ve tasvip edebilir.

Pay devri ciro edilmis pay senedinin devredenden
devralana teslimi ve bu devrin, Yonetim Kurulu’nca
kabul edilmesi ve pay defterine kayd: sureti ile
Banka’ya kars1 hiikiim ifade eder.

Nama yazili bir pay senedinin yukarida yazili kayda
uygun olarak devredildigi ispat edilmedik¢e devralan
pay defterine yazilamaz. Banka’ya karsi ancak pay
defterinde kayith bulunan kimse ortaklik hakkim
haizdir. Veraset yolu ile intikal eden pay senetleri
hakkindaki kanuni hitkiimler mahfuzdur.

Banka, ortaklarin isim ve adresleri ile sahip olduklar
paylar1 gosteren bir pay defteri tutar.
Banka, pay defterinde isim ve adresleri kayith olan
sahsi, kanuni ortak olarak kabul eder.

Kismen 6denmis paylar, kari-koca mallarmnin idaresi,
miiteveffanin sahibi oldugu paylar ve cebri icra
hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu'nu 491 ve 501'inci
maddeleri tatbik edilir.

Tirk Ticaret Kanunu'nun 382, 384, 385, 389
maddelerinde belirtilen istisnai haller diginda Banka
kendi pay senetlerini temellilk edemez ve rehin olarak
kabul edemez.

degeriyle, kendi veya diger pay sahipleri ya da liglincii
kisiler hesabina almay1 onererek,

(b) Bankanmn faaliyet konusu veya ekonomik
bagimsizhg1 yoniinden hakli bir nedenin varligi halinde,
(c) Paylar; miras, mirasin paylagimt, esler arasindaki mal
rejimi  hilkiimleri veya cebri icra geregi iktisap
edilmislerse, Banka, paylar1 edinen kisiye, sadece
paylarini gergek degeri ile devralmay1 onerdigi takdirde,
payin devri talebini reddedebilir.

Pay devri ciro edilmis pay senedinin devredenden
devralana teslimi ve bu devrin, Yonetim Kurulu’nca
kabul edilmesi ve pay defterine kaydi sureti ile
Banka’ya kars1 hiikiim ifade eder.

Nama yazili bir pay senedinin yukarida yazili kayda
uygun olarak devredildigi ispat edilmedik¢e devralan
pay defterine yazilamaz. Banka’ya karsi ancak pay
defterinde kayithh bulunan kimse ortaklik hakkim
haizdir. Veraset yolu ile intikal eden pay senetleri
hakkindaki kanuni hiikiimler mahfuzdur.

Banka, ortaklarin isim ve adresleri ile sahip olduklan
paylar1 gosteren bir pay defteri tutar.
Banka, pay defterinde isim ve adresleri kayith olan
sahs1, kanuni ortak olarak kabul eder.

Kismen 6denmis paylar, kari-koca mallarinin idaresi,
miiteveffanin  sahibi oldugu paylar ve cebri icra
hakkinda Tirk Ticaret Kanunu'nu 491 ve 501'inci
maddeleri tatbik edilir.

Tirk Ticaret Kanunu'nun 382, 384, 385, 389
maddelerinde belirtilen istisnai haller diginda Banka
kendi pay senetlerini kural olarak temellikk edemez ve
rehin olarak kabul edemez. Ancak, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 379 uncu maddesindeki ve sair ilgili
mevzuattaki sinirlamalara uymak ve gerekli kosullan
saglamak kaydiyla Banka, esas veya ¢ikariimis
sermayesinin onda biri (1/10) ya da bu oranin daha
altindaki miktara tekabiil eden kendi paylarmi ivazh
olarak iktisap ve rehin olarak kabul edebilir.

ORTAKLAR GENEL KURULU

MADDE 16 - Ortaklar Genel Kurulu olagan veya
olaganiistii olarak toplanir. Olagan Genel Kurul her
hesap doneminin Dbitiminden itibaren mevzuatta
Ongoriilen siire iginde ve yilda en az bir defa toplanir. Bu
toplantilarda asgari Tirk Ticaret Kanunu'nun 413'tncu
maddesinde kayith hususlar tartisilir ve ilgili kararlar
almr.

Bagimsiz Dis Denetim ve Denetgilerin Secimi: Banka;
Bankacihk Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili
mevzuat uyarinca bagimsiz dis denetime tabi olup,
bagimsiz dig denetginin belirlenmesi, segimi ve faaliyeti
ile ilgili Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ve
ilgili mevzuat hiiktimleri tahtinda genel kurul goérevli ve
yetkilidir.

Olaganiistii Genel Kurul Banka islerinin gepéltirdigi
zaman ve suretlerde ve Tirk Ticaret anunu

ORTAKLAR GENEL KURULU

MADDE 16 - TOPLANTILAR VE KARARLAR

Ortaklar Genel Kurulu olagan veya olaganiistii olarak
toplanir. Olagan Genel Kurul her hesap doneminin
bitiminden itibaren mevzuatta 6ngdriilen siire iginde ve
yilda en az bir defa toplanir. Bu toplantilarda asgari
agagida 19 uncu maddede belirtilen ve Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 413'lincu maddesinde kagth  hususlar
tartigilir ve ilgili kararlar alinir.

zaman ve suretlerde ve
hiikiimlerine gore toplanir.

sorumludur.




hiikiimlerine gore toplanir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul’larin kanuni esas ve
usullerine uygun olarak toplanmasini temin etmekle
sorumludur.

YONETIM KURULU

MADDE 31 - Yonetim Kurulu, Ortaklar Genel
Kurulu’nca segilecek asgari yedi iiyeden olusur. Genel
Miidiir, tayin edilmedigi hallerde ise Genel Miudiir
Vekili, Yonetim Kurulu'nun tabii tiyesidir. Uyeler
aralarindan bir bagkan ve bir bagkan yardimcisi segerler.
Yonetim Kurulu tiyelerinin gérev stiresi azami ti¢ yildur.
Gorev siiresi biten iiyelerin yeniden segilmesi caizdir.

Yonetim Kurulu'na segilecek iiyelerin Tiirk Ticaret
Kanunu, Bankacilik Kanunu ve sair ilgili mevzuat
hiikkiimlerince belirlenen asgari sartlar1 tagimalar
zorunludur.

Genel Midiirlik ve Yonetim Kurulu Bagkanhgi
gorevleri ayni kisi tarafindan icra edilemez.

Segilecek Yonetim Kurulu iiyeleri segilmelerinden
sonra ilgili mevzuatta belirtilen esaslar gercevesinde
yemin etmek ve mal bildiriminde bulunmakla
yukiimludiir.

Yonetim Kurulu iiyeligi herhangi bir sebeple bosalirsa,
diger iiyeler bogalan iiyelige ortaklar arasindan, bosalan
ilyenin kalan siiresini tamamlayacak bir siire i¢in bir
Yonetim Kurulu iiyesi tayin eder ve bu tayin ilk Genel
Kurul toplantisinda ortaklarn tasvibine sunulur.

Ortaklar Genel Kurulu, Yonetim Kurulu tyelerinin
gorevlerine her zaman son verebilir. Bu tip aziller,
azledilen liyeye tazminat hakki vermez.

YONETIM KURULU

MADDE 31 - OLUSUMU VE SURESI

Yonetim Kurulu, Ortaklar Genel Kurulu’nca segilecek
asgari yedi iiyeden olugur.

Genel Miidiir, tayin edilmedigi hallerde ise Genel
Miidiir Vekili, Y6netim Kurulu'nun dogal iiyesidir.

Uyeler aralarindan her yil ya da kararda herhangi bir
siire sinir1 belirtiimemigse gorev siiresi i¢in bir bagkan
ve en az bir bagkan yardimcist segerler. Bagkan
yardimcisy, bagkanin bulunmadigi zamanlarda ona
vekalet eder.

Yo6netim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi azami ti¢ yildir.
Gorev siiresi biten {iyelerin yeniden segilmesi caizdir.

Yonetim Kurulu'na segilecek iiyelerin Tiirk Ticaret
Kanunu, Bankacilik Kanunu ve sair ilgili mevzuat

hilkiimlerince belirlenen asgari sartlar1 tagimalar:
zorunludur.
Genel Miidiirliik ve Yonetim Kurulu Bagkanligi

gorevleri ayni kisi tarafindan icra edilemez.

Segilecek Yonetim Kurulu iyeleri secilmelerinden
sonra ilgili mevzuatta belirtilen esaslar cergevesinde
yemin etmek ve mal bildiriminde bulunmakia
yiikiimliidir.

Yonetim Kurulu iiyeligi herhangi bir sebeple bosalirsa,
diger iiyeler bogalan iiyelige ortaklar arasindan, bosalan
ilyenin kalan siiresini tamamlayacak bir siire i¢in bir
Yonetim Kurulu iiyesi tayin eder ve bu tayin ilk Genel
Kurul toplantisinda ortaklarin tasvibine sunulur.

Ortaklar Genel Kurulu, Yonetim Kurulu iiyelerinin
gorevlerine her zaman son verebilir. Bu tip aziller,
azledilen iiyeye tazminat hakki vermez.

GENEL iDARE VE KOMITELER

MADDE 46 - Banka’nin genel idaresi, bir Genel Miidiir
ve Yonetim Kurulu'nca Kkararlagtirilacak sayida,
nitelikleri Bankacillk Kanunu ve ilgili mevzuatta
belirtilen yardimcilarindan olusur. Banka organizasyonu
icinde, yararh goriilmesi halinde Yonetim Kurulu’nun

tasvibi ile gerekli komiteler ve idari birimler
olusturulur.
Yonetim Kurulu, Genel Miidiir disinda, YOnetim

Kurulu’na bagh ve onun direktifleri ile hareket edecek
merkezi danigma komiteleri kurabilir.

MADDE 46 - GENEL IDARE, DIGER KURUL VE
KOMITELER

Banka’nin genel idaresi, bir Genel Miidiir ve Yo6netim
Kurulu'nca  kararlagtirilacak ~ sayida,  nitelikleri
Bankacilikk Kanunu ve ilgili mevzuatta belirtilen
yardimcilarindan olugur. Banka organizasyonu iginde,
yararh goriilmesi halinde Yénetim Kurulu’nun tasvibi
ile gerekli kurullar, komiteler ve idari birimler
olusturulur.

Bankacilik Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu A
mevzuatin gerektirdigi ya da kurumsal y¢
genel yonetim ilkeleri bakimindan Bankanin

duyabilecegi kurul, komite ve diger ]
olusturulmasi gorevi, yetkisi ve sorumlulug
Kuruluna aittir. Yonetim Kurulu, dogrydan Yonetim
Kurulu’na bagli ve onun direktifleri ile hareket edecek;

iy




icrai gérevi olan ya da olmayan kurul ve/veya komiteler

kurabilir; gerektiginde olusturdugu kurul ve/veya
komitelerden  dilediklerini genel kurul karan
gerekmeksizin  lagvedebilir.  Yonetim  Kurulu,

olusturacagt kurul ve komitelerin c¢alisma usul ve
esaslarina iligkin diizenlemeleri ayrica yapar ve yiiriitiir.

KARIN DAGITILMASI

MADDE 49 - Yillik bilangoda goriilen vergi 6ncesi kar,
mali yiikiimliiliklerin ve varsa gegmis yillar zararlarinin
indirilmesinden sonra agagidaki sekilde tahsis edilebilir
veya dagitilabilir:

1. Safi kar’in %5’i birinci tertip kanuni yedek akge
olarak ayrilir,

2. Odenmis sermayenin %5’i oraninda ve Tiirk Ticaret
Kanunu 519’uncu maddesi hiikiimlerine gore
ortaklara Odenmis sermayedeki paylar1 oraninda
birinci temettii ddenir,

3. Yukandaki tahsislerden sonra kalan kdrm tamama,
Genel Kurul karar1 ile dagitilmayarak ihtiyari yedek
akce ayrilabilecegi gibi, kismen veya tamamen
ortaklara dagitilabilir veya bir kismi Yonetim
Kurulu iiyeleri ile Banka g¢alisanlarina temettii ve
ticret olarak dagitilabilir.

Birinci temettii payr digindaki kérin ortaklara veya
digerlerine dagitilmasina karar verilmesi halinde,
dagitilmasma karar verilen kar’in % 10’u oranmdaki
kismi Tirk Ticaret Kanunw'nun 519’uncu maddesi
geregince ikinci tertip yedek akge olarak ayrilir.

MADDE 49 - KARIN DAGITILMASI Yillik
bilangoda  gorillen vergi  6ncesi  kir, mali
yiikiimliiliiklerin ve varsa geg¢mis yillar zararlarinin
indirilmesinden sonra agagidaki sekilde tahsis edilebilir
veya dagitilabilir:

1. Safi kar’in %5°i birinci tertip kanuni yedek akge
olarak ayrilir,

2. Odenmis sermayenin %5’i oraninda ve Tiirk Ticaret
Kanunu 519’uncu maddesi hitkiimlerine gore
ortaklara 6denmis sermayedeki paylar1 oraninda
birinci temettii ayrilir/6denir,

3. Yukanidaki tahsislerden sonra kalan kadrin tamamai,
Genel Kurul karari ile dagitilmayarak ihtiyari yedek
akge ayrilabilecegi gibi, kismen veya tamamen
ortaklara dagitilabilir veya bir kismi Yo6netim
Kurulu tiyeleri ile Banka ¢alisanlarina temettii ve
ticret olarak dagitilabilir.

Birinci temettii payr disindaki kérin ortaklara veya
digerlerine dagitilmasina karar verilmesi halinde,
dagitilmasina karar verilen kar’m %10’u oranindaki
kismi Tirk Ticaret Kanunu'nun 519’uncu maddesi
geregince ikinci tertip yedek akge olarak ayrilir.

YENi MADDE

MADDE 51 - DENETLEME
Banka, Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ve sair
ilgili mevzuat uyarinca bagimsiz dis denetime tabidir.

Bagimsiz dig denetginin belirlenmesi, se¢imi ve faaliyeti
ile ilgili Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ve
ilgili mevzuat hitkiimleri tahtinda genel kurul gorevli ve
yetkilidir.

Denetleme, denetgilik mesleginin gerekleriyle etigine
uygun bir sekilde ve 6zenle gergeklestirilir. Denetleme,
Bankanin malvarliksal ve finansal durumunun Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 515 inci maddesi anlaminda “diiriist
resim ilkesine” uygun olarak yansitilip yansitilmadigim,
yansitilmamigsa sebeplerini, diiriistge belirtecek sekilde
yapilir.

Denetlemeye iligkin Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik

Kanunu ve sair ilgili mevzuat hiiktimleri %

51. maddenin (yeni madde) eklenmesi sonraki

maddeler teselsiil ettirilmistir.

KARAR NO: 9 Giindemin Dokuzuncu Maddesj/Geregince;

Bu madde ile ilgili olarak verilen 6nerge mii

Yonetim Kurulu Baskan ve Uyelerine bu
kararlastirilan tutarda yillik kirdan pay (tem

orevleri nedeniyle giindemin 6. maddesinde
in 9. maddesinde 6ngoriilen




bu Kkisilerin Yo6netim Kurulunca atandiklari/segildikleri komitelerdeki gorevleri nedeniyle
harcadiklart mesai ve hizmetleri dolayisiyla kendilerine Banka iicretlendirme politikalar
dogrultusunda ticret niteliginde olmak iizere (huzur hakki, iicret, ikramiye ve prim adi altinda)
odeme yapilmasina ve/veya yillik kardan pay ddenmesi ve ddemelerin tiimiiniin miktari, 6deme
zamam ve kimlere yapilacagimin Yonetim Kurulunca belirlenmesine, oybirligi ile karar verildi.

KARAR NO: 10Giindemin Onuncu Maddesi Geregince;

5411 Sayili Bankacilik Kanununa iligkin mevzuat uyarinca 2013 yili denetim faaliyetleri hakkinda
Sn. Ahmet KARACA tarafindan Genel Kurula bilgi verildi.

KARAR NO: 11 Giindemin Onbirinci Maddesi Geregince;

Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun 14.02.2014 tarih ve 20008792-101.02.01[93]-
3591 sayili, kir dagitimu konulu yazismna istinaden, Bankamizin Ucretlendirme Komitesinin
29.01.2014 tarih ve 9 no.lu kararlar1 dogrultusunda; 2013 yili igin personele dagitilmasina karar
verilen tutar, dagitim sekli, nakden dagitilmayan kismin sarf sekli konularinda Yénetim Kurulu
Uyesi ve Genel Miidiir Sn. Ufuk UYAN tarafindan Genel Kurula ayrintili olarak bilgi verildi.
KARAR NO: 12Giindemin Onikinci Maddesi Geregince;

Bankalarca Kredilerin ve Diger Alacaklarin Niteliklerinin Belirlenmesi Ve Bunlar Igin Ayrilacak
Karsiliklara Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 14/2 maddesine istinaden, “Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, ayrilan karsiliklarin katilma hesaplar1 payina
diisen kisminin gider hesaplarina yansitilmasina” uygunluk verilmesine oybirligi ile karar verildi.
KARAR NO: 13 Giindemin Oniiciincii Maddesi Geregince;

Giindemin 8. maddesi tahtinda goriisiilerek kabul edilen Esas S6zlesme degisikligi ile degisik Esas
S6zlesmemizin yeni 10. maddesinin son fikrast dogrultusunda Bankanin kendi paylarimi iktisap
veya rehin olarak kabul edilebilmesi igin, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 379/2 maddesi uyarinca
yOnetim kurulunun yetkilendirmesi hususu goriigiildii. Bankanin kendi paylarini iktisap ve rehin
olarak kabul edilmesi hususunda Yo6netim Kurulu’nun, Tirk Ticaret Kanunu'nun 379/2
maddesinin cevaz verdigi en list siire olan bes yillik siire igin yetkili kilinmasina; iktisap veya
rehin olarak kabul edilecek paylara ddenebilecek bedelin alt simirimin 1,-TL (Bir Tiirk Lirasi) ve
ist smnirin Banka’nin yayinlanmis en giincel denetim raporunda yer alan Ozkaynak verisi
tizerinden hesaplanan defter degeri olmasina, oybirligi karar verilmistir.

KARAR NO: 14 Giindemin Ondérdiincii Maddesi Geregince;

Tiirk Ticaret Kanunu 395. ve 396. Maddelerinde yazili isleri yapabilmeleri hususunda Yoénetim
Kurulu iiyelerine izin verilmesi oybirligi ile kabul edildi.

KARAR NO: 15Giindemin Onbesinci Maddesi Geregince;

Dilek ve temennilerde sz alan olmada.

Giindemde goriigiilecek bagka bir husus olmadigindan, Toplanti Bagkani hazir bulunanlara
tesekkiir etti, saglik ve afiyet diledi; toplantiya son verildi.

Oy Toplama Memuru
KARACA

emuru Tutanak Yazman (Sekreter)
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