KUVEYT TURK KATILIM BANKASI A S.
31/03/2015 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Kuveyt Tirk Katilim Bankast A.S.’nin Olagan Genel Kurulu 31/03/2015 Sali giinii saat
15:00’da Biiyiikdere Cad. No:129/1 Esentepe-Sisli/ISTANBUL adresinde yer alan Genel
Miidiirlik binasinin toplanti salonunda; Giimriik ve Ticaret Bakanhign i1 Miidiirligii’niin
27/03/2015 tarih ve 6911167 sayili yazisi ile Bakanlik Temsilcisi olarak gorevlendirilen Sn.
Hiiseyin CAKMAK ve Sn. Mitkkremin UZUNBOY *un katilimiyla toplandi.

Bakanlik Temsilcisi, toplantiya ait ilanlarin Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 12/03/2015
tarih ve 8777 sayilli niishasinda ve Diinya Gazetesi’nin 10/03/2015 tarihli niishasinda
yayinlandigini; ayrica 12/03/2015 tarihinde Mecidiyekdy Postanesinden nama yazili pay
sahiplerine gonderilen iadeli taahhiitlii mektuplarla ¢agri yapildigini; Hazir Bulunanlar Listesi’nin
incelenmesinde sirketin 2.290.000.000- TL sermayesine tekabiil eden 2.290.000.000 adet paydan;
1.614.800- adet payin asaleten, 2.266.488.137- adet payin vekaleten olmak tizere, TOPLAM
2.268.102937-adet payin Genel Kurul’da temsil edildigini ve toplanti igin yeterli nisabin oldugunu
tespit etti ve toplantinin agilabilecegini bildirdi. Toplanti, Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir
Sn. Ufuk UYAN tarafindan a¢ildi.

Toplantiyr agan Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir Sn. Ufuk UYAN ydnetiminde
Gilindemin 1 inci maddesi geregi Toplanti Bagkanlifi’nin olusturulmasi amacina matuf olarak
Toplanti Bagkani se¢imine gegcildi. Baskanlik i¢in hazir bulunanlarin teklifleri alindi. Banka
ortaklardan Sn. Ali AKAY 1n teklif verdigi ve Baskanlik igin Sn. O. Asim OZGOZUKARA’y1
onerdigi anlasildi. Bagka teklif olmadig1 anlagildi ve 6neri hazir bulunanlarin oylarina sunuldu.

KARAR NO: 1 Giindemin Birinci Maddesi Geregince;

Toplantida hazir bulunanlarin oy birligiyle, Toplant1 Baskanhigma Sn. O. Assm OZGOZUKARA
se¢ildi.

Toplant1 Bagkani, Oy Toplama Memurluguna Sn. Ahmet KARACA ile Sn. Ibrahim POLAT’y;
Tutanak Yazmanliina (Sekreterlige) Sn. Bekir HALACOGLU nu tayin ettigini agiklad1. Toplant:
Bagkanlig1 bu isimlerden olusturuldu. Genel Kurul’un onayina sunuldu ve oybirligi /oy¢oklugu ile
kabul edildi.

Toplantiy1 agan Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir Sn. Ufuk UYAN, Toplanti Baskanligi’n1
olusturan kisileri yerlerine ald1 ve toplantinin hayirli olmasini dileyerek, bundan sonraki toplanti
yonetimini Toplant1 Bagkanligi’na biraktigim bildirdi.

Yonetim Kurulu Uyeleri Sn. Ufuk UYAN ve Sn. Fawaz KH E ALSALEH, ile DRT Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. Temsilcisi Sn. Ebru EROGLU nun
toplantida hazir bulundugu goriildii

Toplant1 Bagkani’nin hazir bulunanlari selamlamasindan ve iyi dileklerini bildirmesinden sonra
giindem maddelerinin goristilmesine gegildi.

KARAR NO: 2 Giindemin ikinci Maddesi Geregince;
Genel Kurul toplanti tutanaklarmin Toplanti Bagkanligi tarafindan imzalanmasi konusunda
Toplant1 Bagkanligi’na yetki verilmesi oybirligi ile kabul edildi.

KARAR NO: 3 Giindemin Uciincii Maddesi Geregince; )
2014 yilmna iligkin Yillik Faaliyet Raporu Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidir Sn. Ufuk
UYAN tarafindan okundu; goriisiildii ve oybirligi ile kabul edildi.

KARARNO: 4 Giindemin Dérdiincii Maddesi Geregince:

tarafindan



Goriisiilmesi sirasinda bir énceki giindem ile ilgili goruslerin de tekraren ifade edilebilecegdi
belirtildi.

Toplantiya katilanlardan {slam Kalkinma Bankas: (IDB) temsilcisi Sn. Tark ............... sOz aldi.
“Son derece mutlu oldum. Basta genel miidiir olmak iizere ekibini kutlamak istiyorum. Gegen yila
gore aktif artisi biraz diisiik olsa da ézkaynak artisi olarak ¢cok miispet bir artis s6z konusu.
Yabanci degerleme kuruluglarindan alinan édiil de ¢ok takdire sayan. Bankanin mali giictindeki
biiyiime trendinin devam etmesini diliyorum. 2014 yilindaki sorunlar ve biiytimeyi etkileyen
sorunlar hepimizin malumu, buna ragmen biiyiime ¢ok ¢ok iyi. Personel giderlerindeki artisin da
kontrol altina alinmis olmasi ve onceki yillara gore daha az bir artis olmasi da ¢ok miispet bir
gelisme. Banka yénetimine tesekkiir ediyorum. IDB olarak gegtigimiz yillarda dile getirdigimiz
bircok konu hayata gegirilmis durumda. Bu kurum uluslararasi diizeyde ¢ok daha iyi yerlere
gelecektir.” dedi. Baska s6z alan olmadi. Oylamaya gegildi ve oybirligi ile onaylandi.

KARAR NO: 5 Giindemin Besinci Maddesi Geregince;
Bagimsiz Denetgi Raporu Sn. Ebru EROGLU tarafindan okundu, goriislildi ve oybirligi ile
onaylandi.

KARAR NO: 6 Giindemin Altinci Maddesi Geregince;

Yonetim Kurulu Baskari Sn. Mohammad S.A.I. ALOMAR’in istifas1 nedeniyle bosalan yonetim
kurulu iiyeligine Yonetim Kurulunun, 25/06/2014 tarihli toplantisinda almis oldugu kararla,
ayrilan iiyenin kalan siiresini tamamlamak iizere tayin edilen Sn. Hamad Abdulmohsen AL
MARZOUQ’un tayin karan esas sdzlesmenin 31. maddesinin besinci fikrasina istinaden genel
kurulun tasvibine sunuldu ve oybirligi ile kabul edildi

KARAR NO: 7 Giindemin Yedinci Maddesi Geregince;

Yonetim Kurulu Uyelerinin 2014 yili ¢alismalar1 hususu goriisiildii ve Yo6netim Kurulu Uyelerinin
2014 yili faaliyetlerinden dolayr ayr ayri ibra edilmeleri oybirligi ile kabul edildi. Yonetim
Kurulu iiyelerinin, kendilerine iligkin ibralarda oy kullanmadiklari goriildi.

KARAR NO: 8 Giindemin Sekizinci Maddesi Geregince;
2014 yili kénmn dagitimi ile ilgili olarak Yonetim Kurulu’nun Onerisi okundu; yapilan
miizakereler sonucunda, yonetim kurulunun okunan 6nerisine paralel olarak;

2014 yil Bilango karindan, mali miikellefiyetlerin diisiilmesinden sonra, kalan 370.449.524- TL
net déonem karindan;

1. Ana Sozlesmenin hesap dénemi itibariyle yirurlikkte olan 49/1-1. maddesine gore, % 5
oraninda 18.522.476- TL tutarinda Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge ayrilmasina,

2. 5746 Sayili Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun’un 3.
Maddesi geregi, yapilan gelistirme faaliyetlerin igin abman 127,160.-TL destegin
dagitilmayarak diger yedeklere alinmasina, akabinde i¢ kaynaklardan yapilacak sermaye
artisinda kullanilmasina, kargihiginda hissedarlara sermayedeki ortaklik paylariyla orantili
olarak bedelsiz hisse verilmesine,

3. 5520 sayih Kurumlar Vergisi Kanunu’'nun 5. maddesi geregi taginmaz satigindan elde
edilen 36,507,356.-TL gayrimenkul kérnin dagitilmayarak diger yedekler olarak
ayrilmasina,

4. Ana sozlesmenin hesap donemi itibariyle yirirliikte olan 49/1-2. Maddesine gore,
bankacilik faaliyetlerinden dogan ve Kurumlar Vergisine tabi olan kdrdan 36,000,000-
TL’nin ortaklara temettii olarak nakden 6denmesine,

5. Ana sozlesmenin hesap donemi itibariyle yiriirlilkte olan 49/1-3.
bankacihk faaliyetlerinden dogan ve Kurumlar Vergisine tabi olan

mna 431,529 TL, yonetim kurulu baskan yardimcisina 369¢
iiyesine 308,235 TL olmak iizere, toplam 2,959,059.- T




6. Ana Sozlesmenin hesap donemi itibariyle yiiriirlikte olan 49/1-3. maddesine gore kalan
karin 239,872,840- TL’lik kismimin hissedarlara dagitilmayarak i¢ kaynaklardan
yapilacak sermaye artisinda kullanilmasina, karsihfinda hissedarlara sermayedeki
ortaklik paylariyla orantili olarak bedelsiz hisse verilmesine,

7. Ana Sozlesmenin hesap donemi itibariyle yiriirlikte olan 49/2. Maddesine gore,
3,895,906.- TL ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge ayrilmasina,

8. Kalan 32,564,727.- TL’nin de Ana Sézlesmenin hesap donemi itibariyle yiiriirlikkte olan
49/1-3. maddesine gore, Olaganiistii Yedek Akge olarak ayrilmasina,

9. Sirketin iktisap etmis oldufu kendi hisselerinden dogan temettiiniin Olaganiisti Yedek
Akgeler igerisine alinmasina,

oybirligi ile karar verildi.

KARAR NO: 9 Giindemin Dokuzuncu Maddesi Geregince;

Banka Esas Sozlesmesinin 7, 10, 31 ve 37. maddelerinin, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu'nun 03 Mart 2015 tarih ve 20008792.101.01.04[93]-3525 sayih ve 25/03/2015 tarih ve
20008792-101.01.04[93]-E.4881 sayili uygun gdriislerine gore hazirlanan ve T.C. Gumrik ve
Ticaret Bakanlig I¢ Ticaret Genel Midiirliigi’niin 09 Mart 2015 tarih 67300147/431.02 say1l1
yazist ile 6n izni alinan, Banka’mn 2.290.000.000,- TL tutarindaki nominal sermayesinin
2.530.000.000,-TL tutarina ¢ikarilmas1 hususuna iliskin 7. Maddesi ile diger degisikliklere iligkin
10, 31 ve 37. Maddeleri goriisiildii ve bu maddelerde ongoriilen Esas Sozlesme degisiklikleri

asagida yer alan yeni sekli oybirligi ile kabul edildi.

ESKI SEKLI
IKINCI BOLUM
SERMAYE VE HiSSELER
SERMAYE

MADDE 7 - Banka’nin sermayesi 2,290,000,000.-TL (Iki
Milyar iki Yiiz Doksan Milyon Tiirk Liras1) olup her biri 1
TL (Bir Tirk Lirasi) nominal degerde 2.290,000,000 (iki
Milyar Iki Yiiz Doksan Milyon) adet hisseye bdliinmiistiir.
Hisse senetleri nama yazilidir.

2,290,000,000.-TL (Iki Milyar iki Yiiz Doksan Milyon Tiirk
Lirast) sermayenin;

a) Artirlan 230.000.000.-TL(iki Yiiz Otuz Milyon Tiirk
Liras))’'nin 229,093,266.- TL (iki Yiiz Yirmi Dokuz
Milyon Doksan Ug Bin Iki Yiiz Altmis Al Tirk
Liras1)’lik bélimiin tamami Bankamin 2013 yili
kar'indan TTK 456. Maddesinin 1 Numarali bendi
hitkiimleri  uyarinca  timtyle i¢ kaynaklardan
karstlanmig olup bu kisma ait hisseler, pay sahiplerine
sermayedeki paylariyla orantili  olarak  bedelsiz
verilecektir.

Yine sermayeye ilave edilen 521,628.-TL (Bes Yiz
Yirmi Bir Bin Alt1 Yiiz Yirmi Sekiz Tiirk Lirast) 2013
yil1 iginde 5746 Sayili Kanun kapsaminda elde edilen ve
dénem kan igerisinde yer alan 2014 yil1 igerisinde diger
yedeklere aktarilacak olan kir’n TTK 456. Maddesinin
1 Numarali bendi hiikiimleri uyarinca tiimilyle ic
kaynaklardan karstlanmig olup bu kisma ait hisseler, pay
sahiplerine sermayedeki paylartyla orantili olarak
bedelsiz verilecektir.
Yine sermayeye ilave edilen 385,106.-TL (U¢ Yiiz
Seksen Bes Bin Yiiz Alti1 Tiirk Lirast) 2012 yili iginde
5746 Sayii Kanun kapsaminda elde edilen ve
Ozkaynaklarda diger yedeklerde yer alan meblagin TTK
456/ Maddesinin 1 Numarali bendi hiikkiimleri uyarinca
{imiiyle ic kaynaklardan karsilanmig olup bu kisma ait
issfler, pay sahiplerine sermayedeki paylariyla orantili

YENI SEKLI
IKINCI BOLUM
SERMAYE VE HiSSELER
SERMAYE

MADDE 7 - Banka’nin sermayesi 2,530,000,000.-TL (iki
Milyar Bes Yiiz Otuz Milyon Tiirk Liras1) olup her biri 1 TL
(Bir Tiirk Lirast) nominal degerde 2,530,000,000 (Iki Milyar
Bes Yiiz Otuz Milyon) adet hisseye boliinmiistiir. Hisse
senetleri nama yazilidir.

2,530,000,000.-TL (iki Milyar Bes Yiiz Otuz Milyon Tirk
Liras1) sermayenin;

a)  2,290,000,000.-TL (iki Milyar ki Yiiz Doksan Milyon
Tiirk Liras1) tamamen 6denmistir.

b) Artirtlan 240.000.000.-TL(iki Yiiz Kwk Milyon Tirk
Lirast)’nin  239.872.840.-TL(iki Yiiz Otuz Dokuz
Milyon Sekiz Yiiz Yetmis Iki Bin Sekiz Yiiz Kirk Tiirk
Liras1)’lik bolimiiniin tamami Bankanin 2014 yili
kar’indan (timiiyle i¢ kaynaklardan) karsilanmis olup
bu kisma ait hisseler, pay sahiplerine sermayedeki
paylariyla orantili olarak bedelsiz verilecektir.

Yine sermayeye ilave edilen 127,160.-TL (Yiiz Yirmi
Yedi Bin Yiiz Altmig Tiirk Lirast)’lik bolimii 2014 yili
iginde 5746 Sayili Kanun kapsaminda elde edilen ve
diger yedeklere aktarilmis olan dénem karindan
(tiimilyle i¢ kaynaklardan) kargilanmis olup bu kisma ait
hisseler, pay sahiplerine sermayedeki paylartyla orantili
olarak bedelsiz verilecektir.
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olarak bedelsiz verilecektir.

b)  Daha onceki sermayeyi teskil eden 2,060,000,000.- TL
(iki Milyar Altmig Milyon Tiirk Liras)’lik blimiin
1.700.000.000.-TL (Bir Milyar Yedi Yiiz Milyon Tiirk
Lirast)’si tamamen denmistir. Sermayeye “sermaye
taahhiidii yoluyla” ilave edilen 360,000,000.-TL (Ug Yiiz
Altmis Milyon Tiirk Lirast)’lik boliim ise 2013 yilinda
yapilan Genel Kurul’da alinan karar uyarinca, Yénetim
Kurulunun belirleyecegi takvime uygun olarak ve en geg
tescil tarihini (10 Haziran 2013) izleyen on bes ay
icerisinde 6denecektir.

ESKi SEKLI
iKiNCi BOLUM
SERMAYE VE HiSSELER

PAYLARIN DEVRI

MADDE 10 - Pay devrine iligkin Tiirk Ticaret Kanunu,
Bankacilik Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve sair
ilgili mevzuat hikkimleri sakli olmak tzere; paylarin
devri, Yonetim Kurulu'nun bu devirleri kabuliine
baghidir. Yonetim Kurulu;

(a) devredene, paylarini, bagvurma anindaki gergek
degeriyle, kendi veya diger pay sahipleri ya da ti¢lincli
kisiler hesabina almay1 6nererek,

(b) Bankanin faaliyet konusu veya ekonomik
bagimsizhg1 yoniinden hakli bir nedenin varlig1 halinde,
(c) Paylar; miras, mirasin paylagimi, esler arasindaki
mal rejimi hiikiimleri veya cebri icra geregi iktisap
edilmislerse, Banka, paylar1 edinen kisiye, sadece
paylarimi  gergek degeri ile devralmay Onerdigi
takdirde, paym devri talebini reddedebilir.

Pay devri ciro edilmis pay senedinin devredenden
devralana teslimi ve bu devrin, Yonetim Kurulu'nca
kabul edilmesi ve pay defterine kayd: sureti ile
Banka’ya kars1 hiikkiim ifade eder.

Nama yazihi bir pay senedinin yukarida yazil kayda
uygun olarak devredildigi ispat edilmedik¢e devralan
pay defterine yazilamaz. Banka’ya karsi ancak pay
defterinde kayith bulunan kimse ortakhk hakkini
haizdir. Veraset yolu ile intikal eden pay senetleri
hakkindaki kanuni hiikiimler mahfuzdur.

Banka, ortaklarin isim ve adresleri ile sahip olduklar
paylan gosteren bir pay defteri tutar.
Banka, pay defterinde isim ve adresleri kayith olan
sahs1, kanuni ortak olarak kabul eder.

Kismen 6denmis paylar, kari-koca mallarmin idaresi,
miiteveffanin sahibi oldugu paylar ve cebri icra
iirk Ticaret Kanunu'nu 491 ve 501'inci
tbik edilir.

YENI SEKLI
ikinci BOLUM
SERMAYE VE HiSSELER

PAYLARIN DEVRI

MADDE 10 - Nama yazih olan paylar, YOnetim
Kurulu’nun kabulii gerekmeksizin Bankacilik Kanunu,
Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
diger mevzuat hitkiimleri uyarinca devredilebilir.

Pay devri ciro edilmis pay senedinin devredenden
devralana teslimi ve bu devrin, pay defterine kayd1 sureti
ile Banka’ya karg1 hiikkim ifade eder.

Nama yazili bir pay senedinin yukarida yazili kayda
uygun olarak devredildigi ispat edilmedikge devralan pay
defterine yazilamaz. Banka’ya kars1 ancak pay defterinde
kayith bulunan kimse ortakhik hakkini haizdir. Veraset
yolu ile intikal eden pay senetleri hakkindaki kanuni
hiikiimler mahfuzdur.

Banka, ortaklarin isim ve adresleri ile sahip olduklari
paylar1 gosteren bir pay defteri tutar. Banka, pay
defterinde isim ve adresleri kayitl olan sahsi, kanuni
ortak olarak kabul eder.

Kismen odenmis paylar, kari-koca mallarimn idaresi,
miiteveffanin sahibi oldugu paylar ve cebri icra hakkinda
Tiirk Ticaret Kanunu'nu 491 ve 501'inci maddeleri tatbik
edilir.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 382, 384, 385, 389
maddelerinde belirtilen istisnai haller disinda Banka
kendi pay senetlerini kural olarak temelliik edemez ve
rehin olarak kabul edemez. Ancak, Tirk Ticaret
Kanunuw'nun 379 uncu maddesindeki ve sair ilgili
mevzuattaki sinirlamalara uymak ve gerekli kosullari
saglamak kaydiyla Banka, ag”/ veya ¢ikarilmis
sermayesinin onda biri (1/10) , bu oranin daha
altindaki miktara tekabiil ede
olarak iktisap ve rehin olarak kab




kendi pay senetlerini kural olarak temelliik edemez ve
rehin olarak kabul edemez. Ancak, Tirk Ticaret
Kanunuw’nun 379 uncu maddesindeki ve sair ilgili
mevzuattaki stnirlamalara uymak ve gerekli kosullart
saglamak kaydiyla Banka, esas veya cikarilmis
sermayesinin onda biri (1/10) ya da bu oranin daha
altindaki miktara tekabiil eden kendi paylarim ivazli
olarak iktisap ve rehin olarak kabul edebilir.

UCUNCU BOLUM
BANKA’NIN ORGANLARI VE YONETIMI

YONETIM KURULU

MADDE 31 - Yonetim Kurulu, Ortaklar Genel
Kurulu’nca segilecek asgari yedi ilyeden olugur.

Genel Miidiir, tayin edilmedigi hallerde ise Genel
Miidiir Vekili, Yénetim Kurulu'nun dogal iiyesidir.

Uyeler aralarindan her yil ya da kararda herhangi bir
siire sinirt belirtilmemisse gdrev siiresi i¢in bir bagkan
ve en az bir baskan yardimcist segerler. Bagkan
yardimcisi, bagkanin bulunmadigi zamanlarda ona
vekalet eder.

Yénetim Kurulu iiyelerinin gdrev siiresi azami ii¢ yildir.
Gorev siiresi biten iiyelerin yeniden secilmesi caizdir.

Yénetim Kurulu’na segilecek iyelerin Tiirk Ticaret
Kanunu, Bankaciik Kanunu ve sair ilgili mevzuat
hiikiimlerince belirlenen asgari sartlar1 tagimalari
zorunludur.

Genel Miidiirlik ve Yonetim Kurulu Bagkanhg:
gorevleri aym kisi tarafindan icra edilemez.

Secilecek Yonetim Kurulu iyeleri segilmelerinden
sonra ilgili mevzuatta belirtilen esaslar gergevesinde
yemin etmek ve mal bildiriminde bulunmakla
yikiimlidiir.

Yonetim Kurulu {iyeligi herhangi bir sebeple bosalirsa,
diger iiyeler bosalan iiyelige ortaklar arasindan, bosalan
iiyenin kalan siiresini tamamlayacak bir siire igin bir
Yonetim Kurulu iiyesi tayin eder ve bu tayin ilk Genel
Kurul toplantisinda ortaklarin tasvibine sunulur.

Ortaklar Genel Kurulu, Yénetim Kurulu iyelerinin
gorevlerine her zaman son verebilir. Bu tip aziller,
azledilen {iyeye tazminat hakki vermez.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

MADDE 37 - Yoénetim Kurulu, islerin gerektirdigi
zamanlarda Bagkan’in veya Genel Miidiir’iin daveti ile
t1 yapilmasini Bagkan’dan yazi
urulu bir mali yil iginde en az

Ticaret Kanunynun/ 1527’inci maddesi uyarmnca
iiyelerinin tamdminyl veya bir kisminin katilabilecegi

UCUNCU BOLUM
BANKA’NIN ORGANLARI VE YONETiMi

YONETIM KURULU

MADDE 31 - Yoénetim Kurulu, Ortaklar Genel
Kurulu’nca segilecek asgari yedi iiyeden olugur.

Genel Miidiir, tayin edilmedigi hallerde ise Genel Mudiir
Vekili, Yonetim Kurulu'nun dogal tiyesidir.

Uyeler aralarindan her yil ya da kararda herhangi bir
siire sinir1 belirtilmemisse gorev siiresi igin bir bagkan ve
en az bir baskan yardimcisi segerler. Bagkan yardimeist,
baskanm bulunmadig1 zamanlarda ona vekalet eder.

Yénetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi azami ii¢ yildir.
Gorev siiresi biten iiyelerin yeniden segilmesi caizdir.

Yonetim Kurulu'na segilecek tyelerin Tiirk Ticaret
Kanunu, Bankacilik Kanunu ve sair ilgili mevzuat
hiikiimlerince  belirlenen asgari sartlart tagimalari
zorunludur.

Genel Miudirlik ve Yonetim Kurulu Bagkanhigi
gbrevleri ayni kisi tarafindan icra edilemez.

Secilecek Yonetim Kurulu iiyeleri segilmelerinden sonra
ilgili mevzuatta belirtilen esaslar gercevesinde yemin
etmek ve mal bildiriminde bulunmakla yiikiimliidiir.

Yonetim Kurulu iiyeligi herhangi bir sebeple bosalirsa,
diger iyeler bosalan iiyelie bosalan iiyenin kalan
siiresini tamamlayacak bir siire i¢in bir Yonetim Kurulu
iiyesi tayin eder ve bu tayin ilk Genel Kurul
toplantisinda ortaklarin tasvibine sunulur.

Ortaklar Genel Kurulu, Yoénetim Kurulu iiyelerinin
gbrevlerine her zaman son verebilir.

az bir defa otmak iizere bir mali y1l iginde en az alt1 defa
toplanir. Toplant1 fiziken yapilabilecegi gibi, Ticaret

Kanunu’nun 1527’inci maddesi uyarinca iyelerinin




sekilde elektronik ortamda da yapilabilir. YOnetim | tamaminin veya bir kisminin  katilabilecegi sekilde
Kurulu toplantilan Banka merkezinde yapilir. Ancak | elektronik ortamda da yapilabilir, Yonetim Kurulu
iiyelerin gogunlugunun tasvibi ile bagka herhangi bir | toplantilari Banka merkezinde yapilir, Ancak iyelerin
yer, sehir veya memlekette Yonetim Kurulu toplantist | ¢ofunluunun tasvibi ile bagska herhangi bir yer, sehir
yapilabilir. veya memlekette Yonetim Kurulu toplantisi yapilabilir.

KARAR NO: 10 Giindemin Onuncu Maddesi Geregince;

Bu madde ile ilgili olarak verilen &nerge miizakereye acildi ve yapilan gériisme sonucunda;
Yénetim Kurulu Baskan ve Uyelerine, Yonetim Kurulunca atandiklari/segildikleri komitelerdeki
gorevleri nedeniyle harcadiklar1 mesai ve hizmetleri dolayisiyla Banka iicretlendirme politikalar
dogrultusunda iicret niteliginde olmak iizere (huzur hakki, iicret, ikramiye, prim veya sair her ne
ad altinda olursa olsun) odenecek tutarlarin, gdrevin ifasindan sonra yilik Odeme seklinde
belirlenip, 6denmesine oybirligi ile karar verildi.

KARAR NO: 11 Giindemin Onbirinci Maddesi Geregince;

Yonetim Kurulu Uyelerinin segilmesine iligkin olarak ortaklar tarafindan onerilen adaylar g6z
oniine alinarak olusturulan liste dogrultusunda Sn. Ahmet KARACA ve Sn. Ufuk UYAN’mn
onergesiyle Genel Kurul tensip ve tasvibine sunuldu. Onergede isimleri yer alan adaylar
arasindan;

Sn. Hamad Abdulmohsen AL MARZOUQ,

Sn. Abdullah TIVNIKLI,

Sn. Fawaz KH E ALSALEH,

Sn. Ahmad S. AL KHARIJI,

Sn. Ufuk UYAN,

Sn. Khaled N. ALFOUZAN,

Sn. Mohammad MIDANI,

Sn. Nadir ALPARSLAN ve

Sn. Adnan ERTEM’in

3 (ii¢) yil siireyle gorev yapmak iizere Yonetim Kurulu tyeliklerine secilmelerine oybirligi ile
karar verildi.

KARAR NO: 12 Giindemin Onikinci Maddesi Geregince;

Bagimsiz denet¢inin secilmesi hususunda; Denetim komitesinin 29/03/2015 tarih ve 178 sayili
karar ile teklif edilen ve Yonetim Kurulu’nun 30/03/2015 tarih ve 1622 sayih karar ile Genel
Kurul’a onerilmesi uygun goriilen DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik A.S.(Deloitte & Touche)’ nin Tiirk Ticaret Kanununun 399. Maddesi uyarinca 2015 yili
bagimsiz denetim faaliyetlerini gergeklestirmek iizere bagimsiz denetci olarak segilmesine
oybirligi ile karar verildi.

KARAR NO: 13 Giindemin Oniiciincii Maddesi Geregince
5411 Sayili Bankacilik Kanununa iligkin mevzuat uyarinca 2014 yili denetim faaliyetleri hakkinda
Sn. Ahmet KARACA tarafindan Genel Kurula bilgi verildi.

KARAR NO: 14 Giindemin Ondérdiincii Maddesi Geregince:
Bankacilik Diizenleme  ve Denetleme Kurumu’nun tarih  ve
20008792-101.02.01[93]-3005 sayth, kar dagitimi konulu yazisina igtinaden, Bankamizin
Ucretlendirme Komitesinin 28.01.2015 tarih ve 3 no.lu kararlari dogryftusunda;\2014 yili igin
personele dagitilmasina karar verilen tutar, dagitim sekli, nakden dagt

KARAR NO: 15Giindemin Onbesinci Maddesi Geregince; ¢
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Bankalarca Kredilerin ve Diger Alacaklarin Niteliklerinin Belirlenmesi Ve Bunlar I¢in Ayrilacak
Karsiliklara iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 14/2 maddesine istinaden, “Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, ayrilan karsiliklarin katilma hesaplari payina
diisen kisminin gider hesaplarina yansitilmasina” uygunluk verilmesine oybirligi ile karar verildi.

KARAR NO: 16 Giindemin Onaltunci Maddesi Geregince;
Tiirk Ticaret Kanunu 395. ve 396. Maddelerinde yazili isleri yapabilmeleri hususunda Yonetim
Kurulu iiyelerine izin verilmesi oybirligi ile kabul edildi.

KARAR NO: 17Giindemin Onyedinci Maddesi Geregince;

Dilek ve temenniler dinlendi.

ismail Hakki Tung soz aldi: “Pay senetleri ne zaman bastirihp, dagitilacak?” dedi. Cevaben
“hazir oldugu ve isteyenlere verildigi; talep halinde bastirilip, verilebilecegi” ilgililerce belirtildi.

Giindemde goriisiilecek baska bir husus olmadigindan toplantiya son verildi.

Bakanlik Temsilcisi
Miikremin UZUNBOY

Oy Toplama Memuru Toplama Memuru

Ahmet KARACA Ibrahim Pjt iAT

\ [Yazmam (Sekreter)
LALACOGLU



